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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

(Course Report) 

หมวด 1 ขอมูลทั่วไป 

1.  รหัส ช่ือรายวชิา จำนวนหนวยกิต รายวชิาท่ีตองเรียนมากอน รายวิชาท่ีเรียนพรอมกัน  

และคำอธิบายรายวิชา (นำขอมูลมาจาก มคอ.2) 

   0122220 นโยบายสาธารณะ 3(3-0-6)    

   Public Policy   

 

ความหมาย ความสำคัญ แนวคิดการกำหนดนโยบายสาธารณะ หลักการสำคญั กระบวนการของนโยบาย

สาธารณะ ทั้งการกำหนดนโยบาย การนำนโยบายไปปฏิบัติ และการประเมินผล นโยบาย รวมถึงองคกรที่

เก่ียวของกบัระบบของนโยบายสาธารณะ รวมถึงการวิเคราะหนโยบายเบื้องตน โดยเนนการศึกษาจากกรณี

สำคัญในทางนโยบายสาธารณะ Definitions importance, concepts of public policy process; 

principles of public policy; policy formulation, implementation and assessment including 

organizations related to the system of public policy, including preliminary policy analysis 

by emphasizing the crucial case study in public policy 

 2. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน:  

ไมม ี

 

3. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  อาจารยผูสอน  และกลุมเรียน (Section) :  

อาจารย ผศ. ดร. ยศธร ทวีพล  

กลุมเรียน  S101 

 

4. ภาคเรียน/ชั้นปท่ีเรียน 

ภาคการศึกษาที่ 1 ช้ันปที่ 2 

 

5. สถานท่ีเรียน  

หอง 15204 มหาวิทยาลัยทกัษิณ  
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หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

สัปดาห

ที ่

หัวขอ/

รายละเอียด 

จำนวนช่ัวโมง 

ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 

ที่สอนจริง 

ความ

แตกตาง 

(%) 

เหตุผล (หาก

ความแตกตาง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบตัิการ 

1 ความรูทั่วไป  

3 

 

- 

 

3 

 

- 

 

0 

 

2 ความรูทั่วไป  

3 

 

- 

 

3 

 

- 

 

0 

 

3 ความรูทั่วไป  

3 

 

- 

 

3 

 

- 

 

0 

 

4 ความรูทั่วไป  

3 

 

- 

 

3 

 

- 

 

0 

 

5 กรณีศึกษา  

3 

 

- 

 

3 

 

- 

 

0 

 

6 กรณีศึกษา   

3 

 

- 

 

3 

 

- 

 

0 

 

7 กรณีศึกษา  

3 

 

- 

 

3 

 

- 

 

0 

 

8 กรณีศึกษา  

3 

 

- 

 

3 

 

- 

 

0 

 

9 สอบกลางภาค 

10 นโยบาย

ตางประเทศ  

 

3 

 

- 

 

3 

 

- 

 

0 

 

 

 

11 นโยบาย

ตางประเทศ  

 

3 

 

 

- 

 

3 

 

 

- 

 

0 

 

12 นโยบาย

ตางประเทศ  

 

3 

 

- 

 

3 

 

- 

 

0 

 

13 นโยบาย

ตางประเทศ  

 

3 

 

- 

 

3 

 

- 

 

0 
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สัปดาห

ที ่

หัวขอ/

รายละเอียด 

จำนวนช่ัวโมง 

ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 

ที่สอนจริง 

ความ

แตกตาง 

(%) 

เหตุผล (หาก

ความแตกตาง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบตัิการ 

14 นโยบาย

ตางประเทศ  

 

3 

 

- 

 

3 

 

 

- 

 

0 

 

15 นโยบาย

ตางประเทศ  

 

3 

 

- 

 

3 

 

- 

 

0 

 

16 นโยบาย

ตางประเทศ  

 

3 

 

- 

 

3 

 

- 

 

0 

 

17 สอบปลายภาค 

18 

รวม 45 - 45 - 0  

 

2. หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน  

สัปดาหที ่

 

หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุม 

ตามแผนการสอน 

นัยสำคัญของหัวขอที่สอนไม

ครอบคลุมตามแผนการสอน 
แนวทางชดเชย 

ไมมี 

    

    

 

 

 

 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทำใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู 
วิธีสอนท่ีระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน (ถามี) 

พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 

(พรอมอธิบายเหตุผลวามีประสิทธิผล

หรือไมมีประสิทธิผลอยางไร) 

มี ไมม ี
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คุณธรรม จริยธรรม 1.2 สามารถปรับวิถี

ชีวิตในความขัดแย ง

ท า ง ค า นิ ย ม  แ ล ะ

จั ด ก า รป ญ ห าท าง

คุณ ธรรม จ ริยธรรม 

โดยใช ดุลยพิ นิจทาง

คานิยม พ้ืนฐานและ

ความรูสึกของผูอื่น 

   

ความรู 2.1 เขาใจความรูและ

หลักการของแนวคิด

แ ล ะ ท ฤ ษ ฎี ท า ง รั ฐ

ประศาสนศาสตร 

2.2 รู แล ะเข า ใจ ถึ ง

ความ ก าวห น า ขอ ง

ความรูตลอดจนธรรม

เ นี ย ม ป ฏิ บั ติ  

ก ฎ ร ะ เ บี ย บ แ ล ะ

ขอบังคับที่ 

2.3 ต ร ะ ห นั ก รู ถึ ง

งานวิจัยในปจจุบันที่

เ กี่ ย ว ข อ ง กั บ ก า ร

แกปญหาและการตอ

ยอด อ งค ค วาม รู ใน

สาขาวิชารัฐประศาสน

ศาสตร 
 
 

   
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ทักษะทางปญญา 3.1 ส าม าร ถ ค น ห า

ขอ เท็ จ จ ริ งแล ะท ำ

ค ว า ม เ ข า ใ จ

ป ร า ก ฏ ก า ร ณ ที่

เ ก่ี ย ว ข อ ง กั บ รั ฐ

ประศาสนศาสตรจาก

แ ห ล ง ข อ มู ล ที่

หลากหลาย 

   

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ 

รับผิดชอบ 

4.1 มีความรับผิดชอบ

ในการพัฒนาตนเอง

แล ะแ ส ด งอ อ ก ซ่ึ ง

ภาวะผูนำและสมาชิก

ที่ดีของกลุม 

   

ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การส่ือสาร และการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

- 

   

 

4. ขอเสนอการดำเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

ไมมี   

 

 

 

 

 

 

 

 



มคอ. 5 
 

 

- 6 - 

หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. จำนวนนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพ่ิมถอน)  283 คน 

2. จำนวนนิสิตท่ีคงอยูเม่ือส้ินสุดภาคเรียน     282 คน 

3. จำนวนนิสิตท่ีถอน (W)      1  คน 

4. อื่น ๆ (ถามี) 

5. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) : จำนวนและรอยละของนิสิตในแตละระดับคะแนน 

 

ระดับคะแนน (เกรด) ชวงคะแนน จำนวน รอยละ 

A >= 80 3 1.06 

B+ >=75 36 12.72 

B >= 70 54 19.08 

C+ >= 65 94 33.22 

C >= 60 89 31.45 

D+ >= 55 3 1.06 

D >= 50 0 0 

F >= 0 3 1.06 

VG 0 0 0 

G 0 0 0 

S 0 0 0 

U 0 0 0 

I 0 0 0 

IP 0 0 0 

 

5. ปจจัยท่ีทำใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 

ไมมี  
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6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินที่กำหนดไวในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินใน

มคอ. 3 หมวดที ่5 ขอ 2 

      6.1 ความคลาดเคลื่อนดานกำหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไมมี 

 

ไมม ี

      6.2 ความคลาดเคลื่อนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู (ถามี) 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

ไมม ี

 

ไมมี 

7. การทวนสอบผลสัมฤทธิข์องนิสิต (ใหอางองิจาก มคอ. 2 และ มคอ.3 หมวดที่ 7) 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

- มีการต้ังคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผล

การประเมินการเรียนรูของนักศึกษา โดยตรวจสอบ

ขอสอบรายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการให

คะแนนพฤติกรรม 

- มีการทวนสอบการใหคะแนนการตรวจผลงานของ

นิสิตโดยกรรมการวิชาการประจำภาควิชาและคณะ 

- มีการทวนสอบการใหคะแนนจากการสุมตรวจ

ผลงานของนิสิตโดยอาจารยอื่น หรือผูทรงคุณวุฒิ ที่

ไมใชอาจารยผูสอนกระบวนวิชาที่ประเมิน 

 

 

 

 

 

 

ปกติ  
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หมวดที่ 4 ปญหาและผลกระทบตอการดำเนินการ 

1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและส่ิงอำนวยความสะดวก 

ปญหาในการใชแหลงทรัพยากรประกอบ 

การเรียนการสอน (ถามี) 

ผลกระทบ 

 

ไมม ี

 

 

ไมมี 

 

2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 

ปญหาดานการบริหารและองคกร (ถามี) ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนิสิต 

 

ไมม ี

 

 

ไมมี 
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หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 

1.1  ขอวิพากษที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนสิิต   

ไมมี 

1.2  ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1 

ไมมี  

 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

2.1 ขอวิพากษสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 

ไมมี  

2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1  

ไมมี  

 

หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 

1. ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผานมา 

 แผนการปรบัปรุง ผลการดำเนินการ เหตุผล 

(ในกรณีท่ีไมไดปรับปรุง หรือ

ปรับปรุงแตไมเสร็จสมบูรณ) 

ไมมี ไมมี ไมมี 
  

 
  

 

 

2. การดำเนินการดานอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

เพ่ิมหนังสือประกอบการสอน  

 

3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 

ขอเสนอ  กำหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 
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4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ไมมี  

 

ชื่ออาจารยผูรบัผิดชอบรายวิชา 

 ลงชื่อ………………………….……………… 

(ผศ. ดร. ยศธร ทวีพล) 

 วันที่รายงาน                   6/11/2568 

  

ชื่อประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจำหลักสูตร 

 ลงชื่อ………………………….……………… 

(………………………………….........………) 

วันที่รับรายงาน .................................................................... 

 

 


