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หมวดที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

 

1.  รหัส ช่ือรายวิชา จํานวนหน่วยกิต รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน รายวิชาท่ีเรียนพร้อมกัน  

และคําอธิบายรายวิชา  

0110201 ภาษาญ่ีปุ่น 3 3(2-2-5) 

Japanese 3  

บุรพวิชา : สอบผ่าน 0110102 ภาษาญ่ีปุ่น 2 

ควบคู่ : 0110211 สนทนาภาษาญ่ีปุ่น 3 

โครงสร้างประโยค คําศัพท์ สํานวนระดับต้น (A2) ต่อจากรายวิชาภาษาญี่ปุ่น 2 

การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนข้อความที่มีความซับซ้อนมากข้ึน 

คําศัพท์ประมาณ 500 คํา และอักษรคันจิประมาณ 250 ตัว 

Basic sentence structures, vocabulary, kanji, and expressions (A2) 

further than Japanese 2; listening, speaking, reading and writing 

more complex sentences; 500 words and 250 kanji characters 

 

2.  ประเภทของรายวิชา 

ศึกษาท่ัวไป 

วิชาพ้ืนฐานเฉพาะด้าน  

วิชาเอกบังคับ  

วิชาเอกเลือก 

วิชาโท  

วิชาเลือกเสรี 

 

3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์ชัยยศ รองเดช 

อาจารย์ผู้สอน  อาจารย์ชัยยศ รองเดช 

 

4.  ปีการศึกษา/ ภาคการศึกษา/ กลุ่มผู้เรียน 

ปีการศึกษา 2568 / ภาคการศึกษาท่ี 1 / ช้ันปีท่ี 1 (S101) 

 

5.  สถานท่ีเรียน 

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 

 

  

  
  

  

  

  

ü 
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หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอน 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเม่ือเทียบกับแผนการสอน 

สัปดาห์

ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด จํานวนชั่วโมง 

ตามแผนการสอน 

จํานวนชั่วโมง 

ที่สอนจริง 

ความ

แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก

ความแตกต่าง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

1 - ช้ีแจงคําอธิบายรายวิชา 

- Unit 4 ：世界に⾶び出す�
第11課�：私に漢字の覚え

⽅を���教えてくれな
い？�

2 2 2 2 0 - 

2-3 Unit 4 ：世界に⾶び出す�
第11課�：私に漢字の覚え

⽅を���教えてくれな
い？ 

4 4 4 4 0 - 

4-5 Unit 4 ：世界に⾶び出す�
第12�課：今度⽇本に来た

ら、何がしたい？ 

4 4 4 4 0 - 

6 สอบกลางภาค 1/2568 - - - - - - 

7-9 Unit 4 ：世界に⾶び出す�
第13�課：明⽇⾏ってみよ

うと思います。�

6 6 6 6 0 - 

10-12 Unit 5 ：異⽂化を体験する�
第14�課：⼤阪を案内して

ほしいんですけど… 

6 6 6 6 0 - 

13-15 Unit 5 ：異⽂化を体験する�
第15�課：ちょっと分かり

にくいと思うんです
けど…�

6 6 6 6 0 - 

16 ทบทวนเน้ือหาก่อนสอบปลายภาต 2 2 2 2 0  

17-18 สอบปลายภาค 1/2568 - - - - - - 

จํานวนชั่วโมงรวม 30 30 30 30 0 - 

 

2. หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผนและการชดเชย (ถ้ามี)  

- 

3. ข้อเสนอการดําเนินงานเพ่ือปรับปรุงแผนการสอน (ถ้ามี) 

 - 
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หมวดที่ 3 การพัฒนาประสิทธิภาพรายวิชา 

1. รายงานประสิทธิภาพรายวิชาเม่ือเทียบกับแผนพัฒนา 

ลําดับ หัวข้อ 
ตามแผน ตามจริง 

มี ไม่มี มี ไม่มี 

1 จัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐานไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ของระยะเวลาท้ังหมด  ✓  ✓ 

2 จัดการเรียนรู้ร่วมกับสถานประกอบการ องค์กร หรือหน่วยงาน  ✓  ✓ 

3 จัดการเรียนรู้เชิงรุก ✓  ✓  

4 รายวิชาส่งเสริมทักษะผู้ประกอบการของผู้เรียน  ✓  ✓ 

5 รายวิชาก่อให้เกิดนวัตกรรมของผู้เรียน โดยมีหนังสือรับรองการใช้ประโยชน์  ✓  ✓ 

6 จัดการเรียนรู้ผ่านช่องทางออนไลน์ (online) ร่วมกับ ในท่ีต้ัง (on-site)  ✓  ✓ 

7 มีการพัฒนาส่ือการสอนแบบออนไลน์โดยผ่าน TSU MOOC ✓  ✓  

8 เปิดเผยคะแนนเก็บก่อนการสอบปลายภาค ✓  ✓  

9 ส่งระดับข้ันตามเวลาท่ีกําหนด โดยไม่มีข้อผิดพลาด ✓  ✓  

10 มีการทวนสอบรายวิชาในระบบของคณะฯ  ✓  ✓ 

11 อ่ืน ๆ ระบุ ..........................................................................................................     

 
2. ช่ือนวัตกรรมของผู้เรียนโดยมีหนังสือรับรองการใช้ประโยชน์ (ถ้ามี) 

รหัสวิชา ช่ือวิชา จํานวนนวัตกรรม ช่ือนวัตกรรมของผู้เรียน 

- - - 1. ............................................................... 

 
3. ช่ือของผู้เรียนท่ีเป็นผู้ประกอบการ (ถ้ามี) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
จํานวนผู้เรียนที่

เป็นผู้ประกอบการ 

ระบุกลุ่มผู้เรียน (กรณีทั้งกลุ่มเรียน) หรือ  

ระบุ ชื่อ-สกุล ของผู้เรียน (กรณีเฉพาะบุคคล) 

- - - 1. ............................................................... 

คําชี้แจง ผู้เรียนที่เป็นผู้ประกอบการ  (Entrepreneur)  หมายถึง  ผู้เรียนที่ประกอบธุรกิจส่วนตัว ใน 2 ลักษณะ ดังนี้ (1) ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยมีลูกจ้าง 

หมายถึง เป็นผู้ประกอบธุรกิจของตนเอง เพื่อหวังผลกําไรหรือส่วนแบ่งและได้จ้างบุคคลอื่นมาทํางานในธุรกิจในฐานะลูกจ้าง (2) ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดย

ไม่มีลูกจ้าง หมายถึง เป็นผู้ประกอบธุรกิจของตนเองโดยลําพังผู้เดียวหรืออาจมีบุคคลอื่นมาร่วมกิจการด้วย เพื่อหวังผลกําไรหรือส่วนแบ่ง และไม่ได้จ้าง

ลูกจ้างแต่อาจมีสมาชิกในครัวเรือนหรือผู้ฝึกงานมาช่วยทํางานโดยไม่ได้รับค่าจ้างหรือค่าตอบแทนอย่างอื่นสําหรับงานที่ทํา 

 
3. ปัญหาและผลกระทบต่อดําเนินงาน (ถ้ามี) 

3.1 ด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  

3.2 ด้านส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้  

3.3 ด้านการบริหารองค์กร  

3.4 ด้านอ่ืน ๆ  
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4. ข้อเสนอการดําเนินงานเพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพรายวิชา (ถ้ามี) 

 
5. ระดับความพึงพอใจของนิสิตต่อการสอนของอาจารย์ = 4.58 

     (โปรดแนบหลักฐานท้ายเอกสาร) 
 

 

หมวดที่ 4 สรุปผลการจัดการเรียนการสอน 

1. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จํานวนและร้อยละของผู้เรียนในแต่ละระดับคะแนน 

เกรด A B+ B C+ C D+ D E/F I W S U AUD IP 

ช่วงคะแนน ≥80 ≥75 ≥70 ≥65 ≥60 ≥55 ≥50 ≥0       

จํานวนผู้เรียน 5 4 6 9 8 3 3 2 0 0 0 0 0 0 

สัดส่วนร้อยละเมื่อ

เท ียบกับจ ํานวน

ผู้เรียนที่คงอยู ่

12.50 10.00 15.00 22.50 20.00 7.50 7.50 5.00 0 0 0 0 0 0 

กรณีระดับข้ัน E/F  อิงเกณฑ์ (FIX-Rate)          เวลาเรียนน้อยกว่า 80% 

 คะแนนต่ํากว่าเกณฑ์ 

        ทุจริตในการสอบ 

2. ปัจจัยท่ีทําให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 

 
 

ลงช่ือ  

(นายชัยยศ รองเดช) 

อาจารย์ผู้สอน 

    วันท่ีรายงาน     16 พฤศจิกายน 2568 

  

 

  

  
 

  
ü 
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การประเมินระดับความพึงพอใจของนิสิตต่อการสอนของอาจารย์ 

 เฉลี่ย SD 

1. การสอน 4.54 0.68 

1. แจ้งวัตถุประสงค์ ผลลัพธ์การเรียนรู้ และแผนการสอนแต่ละบทเรียนอย่างชัดเจน 4.74 0.45 

2. ใช้เอกสารประกอบการสอน ตํารา หนังสือ และสื่อการสอนในการจัดการเรียนรู้ 4.67 0.48 

3. อธิบายแนวคิดหลักของแต่ละบทเรียนได้อย่างชัดเจน 4.67 0.48 

4. 
มีการแนะนําให้นิสิตไปศึกษาค้นคว้าแหล่งทรัพยากรและข้อมูลสารสนเทศที่หอสมุด มหาวิทยาลัย

ทักษิณ 
3.78 1.09 

5. มีวิธีการสอนที่หลากหลายและสามารถนําความรู้ต่าง ๆ มาถ่ายทอดให้แก่นิสิตได้เป็นอย่างด ี 4.59 0.5 

6. อธิบายให้นิสิตเห็นความสําคัญของรายวิชานี้และความสัมพันธ์กับรายวิชาอื่น 4.52 0.64 

7. มีวิธีการสอนให้นิสิตคิด วิเคราะห์ และสรุปหาคําตอบด้วยตนเอง 4.63 0.56 

8. มีวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ทําให้นิสิตบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 4.59 0.69 

9. สอนเนื้อหาครบตามแผนการสอนที่กําหนดไว้ทั้ง 15 สัปดาห์ 4.48 0.7 

10. เปิดโอกาสให้นิสิตซักถามข้อสงสัยในห้องเรียน 4.81 0.4 

11. มีการจัดการเรียนรู้ที่มีความเหมาะสมกับระดับความสามารถของนิสิต 4.52 0.75 

12. นําเทคโนโลยี ผลงานวิจัย หรือความรู้ใหม่มาใช้ประกอบการจัดการเรียนรู้ 4.44 0.64 

2. การวัดผลและประเมินผล 4.72 0.47 

13. แจ้งวิธีการวัดผลการเรียนและเกณฑ์การวัดที่ชัดเจน 4.7 0.47 

14. มีวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในรายวิชาที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 4.7 0.47 

15. ให้คําแนะนํา/ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับงานที่มอบหมายให้กับนิสิตอย่างชัดเจน 4.74 0.53 

16. ให้แนวทางในการนําความรู้จากรายวิชาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได ้ 4.74 0.45 
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17. 

ข้อคิดเห็น 

-เซนเซเอาใจใส่ในการสอนดีมากจริง ๆ ค่ะ เข้าใจง่ายทุกคนรั้ง 

-เซเจสอนดีอธิบายได้ละเอียดเห็นภาพ มีการยกตัวอย่างที่หลากหลาย 

  

สรุปผลประเมิน 4.58 0.64 

 


