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หมวดที ่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1.  รหัส ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน รายวิชาที่เรียนพร้อมกัน  
และคำอธิบายรายวิชา  

   0115413      การพูดต่อสาธารณชน  3 (2-2-5)  
     Public Speaking     

 
2.  ประเภทของรายวิชา 

ศึกษาทั่วไป 
วิชาพ้ืนฐานเฉพาะด้าน  

                     วิชาเอก  
วิชาโท  
วิชาเลือกเสรี 

 
3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา Ivy Gamao Formentera 
อาจารย์ผู้สอน  Ivy Gamao Formentera 
 

4.  ปีการศึกษา/ ภาคการศึกษา/ กลุ่มผู้เรียน 
2568 / Semester 1 / 3rd year / Faculty of Educ. English major - S101 

 
5.  สถานที่เรียน 

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
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หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอน 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเมื่อเทียบกับแผนการสอน 
Week Topic/Brief description Hours as specified in 

HUSO-TQF3 
จำนวนชั่วโมง 

ที่สอนจริง 
differential

 (%) 
Specify 

reasons if 
the 

differential 
is over 25%  

Lecture Practice Lecture Practice   
1 An Introduction to Public 

Speaking  
• Definition of Public 
Speaking  
• Basic 
Elements/Principles of 
Public Speaking  
• Elements of 
Communication  
 

2 2 2 2   

2 The Ethics of Public 
Speaking  
• Definition of Ethics  
• Principles of Ethics  
• Ethical Speaking  
• Ethical Listening  
• Plagiarism  

2 2 2 2   

3 Speaking Confidently  
• Recognize That 
Speaker Nervousness is 
Normal  
• Control Speaker 
Nervousness  

2 2 2 2   
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Week Topic/Brief description Hours as specified in 
HUSO-TQF3 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

differential
 (%) 

Specify 
reasons if 

the 
differential 
is over 25%  

Lecture Practice Lecture Practice   
• Learn How To Build 
Speaker Confidence  
 

4 Responding to Speeches 
 
•The Importance of 
Listening 
•Listening versus Hearing 
•Obstacles to Effective 
Listening 
•Promoting Better Listening 
  

2 2 2 2   

5 Analyzing Your Audience  
• Recognize the Value 
of Audience Diversity  
• Analyze Your 
Audience Before, During, 
and After the Speech  
 

2 2 2 2   

6 Selecting Your Speech 
Topic  
• Generate Ideas  
• Determine Your 
General Purpose  
• Formulate your 
Specific Purpose  
• Word Your Thesis 
Statement  

2 2 2 2   
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Week Topic/Brief description Hours as specified in 
HUSO-TQF3 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

differential
 (%) 

Specify 
reasons if 

the 
differential 
is over 25%  

Lecture Practice Lecture Practice   

• Develop Your 
Speech Title  
 

7 Researching Your Topic  
• Assess Your Personal 
Knowledge  
• Develop Your 
Research Plan 
•   Collect Your Information 

2 2 2 2   

8 Supporting your Speech  
• Use Reliable Sources  
• Acknowledge 
Sources and References  
 

2 2 2 2   

    9                                                                               Midterm exam  
10 Wording Your Speech  

• Write the Basic 
Elements of a Speech  
• Construct a Good 
Introduction, Body, and 
Conclusion  
 
 
 

2 2 2 2   

11 Delivering Your Speech  
• Learn the Basic 
Principles of Speech 
Delivery  

2 2 2 2   
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Week Topic/Brief description Hours as specified in 
HUSO-TQF3 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

differential
 (%) 

Specify 
reasons if 

the 
differential 
is over 25%  

Lecture Practice Lecture Practice   
 

12 Using Presentational Aids 
•Identify Appropriate 
Presentation Materials 
•Know How to Effectively 
Use Each Aid 
•Use the Aid/s in Delivering 
Speeches 

2 2 2 2   

13 Speaking to Inform  
• Share Data 
Effectively  
• Inform the Public 
the Right Information  
• Know the Style of 
Information Sharing  
 

2 2 2 2   

14 The Strategy of Persuasion  

• Know the Correct 
Style of Persuading the 
Audience  
• Apply basic 
principles of persuasive 
writing and speech delivery  
 

2 2 2 2   

15 The Structure of Persuasion 
• 
Determine the Structure of 
Persuasion 

2 2 2 2   
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Week Topic/Brief description Hours as specified in 
HUSO-TQF3 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

differential
 (%) 

Specify 
reasons if 

the 
differential 
is over 25%  

Lecture Practice Lecture Practice   
• 
Know How To Deliver 
Persuasive Speeches 

16  Speaking on Special 
Occasions  
• Know the Nature of 
Occasion/Event  
• Determine 
Appropriate Speech Delivery 
Style 
 

2 2 2 2   

Total hours 30 30 30 30   

 
2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผนและการชดเชย (ถ้ามี)  
- 
 
3. ข้อเสนอการดำเนินงานเพือ่ปรับปรุงแผนการสอน (ถ้ามี) 
Areas of improvement (if any) 

# หัวข้อ 
ตามแผน ตามจริง 

มี ไม่ม ี มี ไม่ม ี
1 จัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเปน็ฐานไมน่้อยกว่าร้อยละ 25 ของระยะเวลาทั้งหมด     
2 จัดการเรียนรู้ร่วมกับสถานประกอบการ องค์กร หรือหน่วยงาน     
3 จัดการเรียนรู้เชิงรุก /  /  
4 รายวิชาส่งเสริมทักษะผู้ประกอบการของผู้เรียน     
5 รายวิชาก่อให้เกิดนวัตกรรมของผู้เรียน โดยมีหนังสือรับรองการใช้ประโยชน์     
      
6 จัดการเรียนรู้ผ่านช่องทางออนไลน์ (online) ร่วมกบั ในที่ตั้ง (on-site)     
7 มีการพัฒนาสื่อการสอนแบบออนไลน์โดยผ่าน TSU MOOC     
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หมวดที ่3 การพัฒนาประสิทธิภาพรายวิชา 

1. รายงานประสิทธิภาพรายวิชาเม่ือเทียบกับแผนพัฒนา 
 

2. ชื่อนวัตกรรมของผู้เรียนโดยมีหนังสือรับรองการใช้ประโยชน์ (ถ้ามี) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา จำนวนนวัตกรรม ชื่อนวัตกรรมของผู้เรียน 
- -  1. ............................................................... 

2. ............................................................... 
 

3. ชื่อของผู้เรียนที่เป็นผู้ประกอบการ (ถ้ามี) 

คำชี้แจง ผู้เรียนท่ีเป็นผู้ประกอบการ  (Entrepreneur)  หมายถึง  ผู้เรียนท่ีประกอบธุรกิจส่วนตัว ใน 2 ลักษณะ ดังน้ี (1) ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยมีลูกจ้าง 
หมายถึง เป็นผู้ประกอบธุรกิจของตนเอง เพื่อหวังผลกำไรหรือส่วนแบ่งและได้จ้างบุคคลอื่นมาทำงานในธุรกิจในฐานะลูกจ้าง (2) ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มี
ลูกจ้าง หมายถึง เป็นผู้ประกอบธุรกิจของตนเองโดยลำพังผู้เดียวหรืออาจมีบุคคลอื่นมาร่วมกิจการด้วย เพื่อหวังผลกำไรหรือส่วนแบ่ง และไม่ได้จ้างลูกจ้างแต่
อาจมีสมาชิกในครัวเรือนหรือผู้ฝึกงานมาช่วยทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้างหรือค่าตอบแทนอย่างอื่นสำหรับงานท่ีทำ 

 

 

3. ปัญหาและผลกระทบต่อดำเนินงาน (ถ้ามี) 

2.1 ด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  
- 
2.2 ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
- 
2.3 ด้านการบริหารองค์กร  
- 
2.4 ด้านอื่น ๆ  
- 

8 เปิดเผยคะแนนเก็บก่อนการสอบปลายภาค /  /  
9 ส่งระดับขัน้ตามเวลาที่กำหนด โดยไม่มีข้อผิดพลาด /  /  
10 มีการทวนสอบรายวิชาในระบบของคณะฯ     
11 อ่ืน ๆ ระบุ ..........................................................................................................     

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
จำนวนผู้เรียนที่

เป็นผู้ประกอบการ 
ระบุกลุ่มผู้เรียน (กรณีทั้งกลุม่เรียน) หรือ  

ระบุ ชื่อ-สกุล ของผู้เรียน (กรณีเฉพาะบุคคล) 
- -  1. ............................................................... 

2. ............................................................... 
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4. ข้อเสนอการดำเนินงานเพือ่ปรับปรุงประสิทธิภาพรายวิชา (ถ้ามี) 

Recommendations (if any) 
 
 

5. ระดับความพึงพอใจของนิสิตต่อการสอนของอาจารย์ = 4.5 
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หมวดที ่4 สรุปผลการจัดการเรียนการสอน 

1. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและร้อยละของผู้เรียนในแต่ละระดับคะแนน 
S101 

Grades A B+ B C+ C D+ D E/F I W S U AUD IP 
Ranges ≥80 ≥75 ≥70 ≥65 ≥60 ≥55 ≥50 ≥0       

Numbers of 
students 

28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Percentage 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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2. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 

 
 

     ลงชื่อ………………… ……….……………… 
(Ivy Gamao Formentera) 

อาจารย์ผู้สอน 
Date of report                  Nov. 14, 2025 

  

 


