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ประกาศคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
เรื่อง  ทุนวิจัยและนวัตกรรม คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 2568 

-------------------------------------------------------------- 

ด้วยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ มีนโยบายส่งเสริมบุคลากรให้สร้างสรรค์
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ในเชิงวิชาการ เชิงสาธารณะ เชิงนโยบาย หรือเชิง
พาณิชย์ และมุ่งใช้การวิจัยและนวัตกรรมเป็นกลไกในการพัฒนาองค์กรคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ การ
ประกันคุณภาพการศึกษา และการรับใช้สังคม อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑ ค าสั่งมหาวิทยาลัยทักษิณที่ ๑๖๔๒/๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๑ เรื่อง 
มอบภาระหน้าที่และมอบอ านาจให้คณบดีปฏิบัติหน้าที่แทนอธิการบดี จึงออกประกาศไว้ดังนี้  

ข้อ 1 วัตถุประสงค์ของการให้ทุน 

1.1 เพื่อสนับสนุนการสร้างสรรค์ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ใน
เชิงวิชาการ เชิงสาธารณะ เชิงนโยบาย หรือเชิงพาณิชย์  

1.2 เพ่ือเป็นระบบและกลไกในการพัฒนาองค์กรคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์             
การประกันคุณภาพการศึกษา และการรับใช้สังคม 

ข้อ 2 คุณสมบัติของผู้ขอรับทุน 

2.1 หัวหน้าโครงการและนักวิจัยร่วม จะต้องเป็นบุคลากรสังกัดคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ซึ่งไม่อยู่ระหว่างการลาศึกษาต่อ ลาฝึกอบรม หรืออ่ืน ๆ ที่มีระยะเวลา 6 เดือนขึ้นไป กรณีระยะเวลาของสัญญาจ้าง
ไม่ครอบคลุมระยะเวลาของโครงการวิจัย ขอให้หลักสูตร (กรณีเป็นบุคลากรสายวิชาการ) หรือ หัวหน้าส านักงาน 
(กรณีเป็นบุคลากรสายสนับสนุน) รับรองการติดตามผลงานในข้อเสนอโครงการวิจัยด้วย 

2.2 นักวิจัยสามารถยื่นขอทุนในฐานะหัวหน้าโครงการวิจัยได้ไม่เกิน 1 โครงการ 
2.3 หัวหน้าโครงการวิจัยที่ได้รับทุนวิจัยเงินรายได้คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 มีสิทธิ์ยื่นขอทุนวิจัยเงินรายได้คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ แต่จะไม่สามารถลง
นามในสัญญาทุนฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้ จนกว่าจะส่งร่างรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ ที่ได้รับทุน
วิจัยในรอบที่ผ่านมา 

2.4 หัวหน้าโครงการวิจัยที่ไม่สามารถลงนามในสัญญาทุนวิจัยเงินรายได้คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ภายในระยะเวลา 3 เดือน นับจากวันทีแ่จ้งผล ไม่ว่าจะด้วยเหตุใด 
ๆ ให้ถือว่าขาดคุณสมบัติของผู้ขอรับทุน  

2.5 หัวหน้าโครงการวิจัยและนักวิจัยร่วม ยินดีปฏิบัติตามมาตรการติดตามงานวิจัยและแนว
ทางการยุติโครงการวิจัยทุนวิจัยเงินรายได้คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
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ข้อ 3 ประเภทของทุน 

 3.1 ทุนวิจัยและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  
 การวิจัยหรือการสร้างนวัตกรรมที่น าแนวคิด วิธีการปฏิบัติหรือสิ่งประดิษฐ์ที่ได้รับการพัฒนา
ปรับปรุงหรือดัดแปลงให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับการจัดการศึกษาหลักสูตรปริญญาของคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแก้ไขปัญหา เพ่ิมประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และก่อให้เกิด
ความส าเร็จสูงสุดแก่ผู้เรียน โดยสามารถสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  เช่น นวัตกรรมด้านการจัดการเรียนการ
สอนในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน นวัตกรรมด้านสื่อการสอน และนวัตกรรมด้านการวัดและประเมินผล  

 เป้าหมายของผลผลิต เงื่อนไข ขอบเขตงบประมาณและระยะเวลาของทุน มีดังนี ้
ประเภทของทุน เป้าหมายของผลผลิตและเงื่อนไข 

วิจัยและนวัตกรรมด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

เงื่อนไข 
1. มีการศึกษาและวิเคราะห์ปัญหาตามหลักวิชาการ ซึ่งจะต้องกระท าก่อนยื่นขอทุน  
2. มีการระบุบทบาทหน้าที่และสัดส่วนความรับผิดชอบของนักวิจัยแต่ละคนอย่างชัดเจน 
3. มีการเสนอแนวคิดในการพัฒนาหรือแก้ปัญหา และคาดการณ์ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น 
ตลอดจนระบุพ้ืนที่น าร่องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องในโครงการอย่างชัดเจน 
4. มีการออกแบบวิธีการด าเนินงาน แนวทางการวัดและประเมินผลลัพธ์อย่างชัดเจน  
เป้าหมายของผลผลิต 
ได้นวัตกรรมการจัดการศึกษาที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในทางบวกแก่นิสิตหลักสูตร
ปริญญาของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยองค์ประกอบของผลงาน
ประกอบด้วยค าอธิบายหรือข้อมูลหลักฐานส าคัญ ได้แก่ (๑) สภาพปัญหาที่เกี่ยวข้อง
กับการเรียนการสอน (๒) แนวคิด ทฤษฎี หลักการและเหตุผล หรือความเชื่อที่ผู้สอน
ใช้ในการออกแบบการเรียนการสอนที่เป็นนวัตกรรม เพ่ือส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนหรือ
แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น ทั้งนี้ นวัตกรรมดังกล่าวอาจเป็นรูปแบบใหม่ของการสอนหรือ
เป็นการสอนแนวใหม่ หรือเป็นงานประดิษฐ์คิดค้นที่พัฒนาขึ้นใหม่ หรือปรับประยุกต์
จากของเดิมอย่างเห็นได้ชัด เช่น เป็นบทเรียนแบบใหม่ กิจกรรมใหม่ หรือเทคนิคใหม่
ในการจัดการเรียนการสอน สื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน และ (๓) กระบวนการและ
ผลลัพธ์ในการน านวัตกรรมนั้นไปทดลองใช้กับผู้เรียน ในสถานการณ์จริง แสดงผลในการ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยมีข้อมูลหลักฐานรองรับว่าได้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงในผู้เรียนในทิศทางที่พึงประสงค์ ก่อให้เกิดการเรียนรู้ทั้งในผู้เรียนและผู้สอน 

ทั้งนี้ ผู้ได้รับทุนน าส่งผลงานในรูปแบบรายงานนวัตกรรมการจัดการศึกษา หรือ 
รายงานเชิงเทคนิค (technical report) ที่แสดงรายละเอียดอย่างสมบูรณ์ พร้อมแสดง
หลักฐานเพ่ิมเติมอ่ืน ๆ เกี่ยวกับผลงาน (ถ้ามี) 
งบประมาณและระยะเวลา 
ไม่เกิน 20,000 บาท ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี  
หมายเหตุ 
1. สามารถคิดค่าภาระงานจากทุนที่ได้รับ ไม่รวมการขยายเวลา 2. รายงานฉบับสมบูรณ์
ที่ผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิสามารถคิดค่าภาระงานวิจัยและวิชาการอ่ืน ประเภท
งานวิชาการอ่ืน 3. การเผยแพร่ผลงานเป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และ
วิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งฯ พ.ศ. 2564 

วิจัยและนวัตกรรมด้านสื่อ
การสอน เช่น CAI, E-
Learning หรือ VCD หรือ 
คอร์สออนไลน์ (ประเภท 
interactive) ที่มีเนื้อหา
ครบถ้วนสมบูรณ์ท้ังรายวิชา 

วิจัยและนวัตกรรมด้านการ
วัดและประเมินผล 
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 3.2 ทุนวิจัยพื้นฐานและประยุกตท์างด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

 ผลงานวิชาการที่เป็นงานศึกษาหรืองานค้นคว้าอย่างมีระบบ ด้วยวิธีวิทยาการวิจัยทาง
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยมีที่มาและวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อมูลค าตอบหรือข้อสรุปรวมที่
จะน าไปสู่ความก้าวหน้าทางวิชาการทางมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (งานวิจัยพื้นฐาน) หรือการน าวิชาการทาง
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์นั้นมาใช้ประโยชน์เชิงสาธารณะ เชิงนโยบาย หรือเชิงพาณิชย์ (งานวิจัยประยุกต์)  

 เป้าหมายของผลผลิต เงื่อนไข ขอบเขตงบประมาณและระยะเวลาของทุน มีดังนี้ 

ประเภทของทุน เป้าหมายของผลผลิตและเง่ือนไข 
ทุนวิจัยพื้นฐานและ
ประยุกต์ทางด้าน
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 
 

เงื่อนไข 
1. มทีี่มาและวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน  
2. วิธีวิทยาการวิจัยเป็นที่ยอมรับในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง 
3. มีการระบุบทบาทหน้าที่และสัดส่วนความรับผิดชอบของนักวิจัยแต่ละคนอย่างชัดเจน 
4. กรณีเป็นทุนร่วมวิจัย หรือได้รับทุนสนับสนุนร่วมกับหน่วยงานภายนอก หรือภาค
ธุรกิจ/อุตสาหกรรม จะต้องมีหนังสือรับรองเข้าร่วมโครงการหรือหนังสือรับรองความ
ร่วมมือ พร้อมระบุจ านวนงบประมาณสนับสนุน 

เป้าหมายของผลผลิต 
1. รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ จ านวน 1 เล่ม และ 
2. บทความวิจัย อย่างน้อย 1 บทความ ซึ่งเผยแพร่ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งฯ พ.ศ. 2564 หรือ 
3. รายงานนวัตกรรมสังคมของอาจารย์ 

ระยะเวลา 
ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี 

งบประมาณ 

การวิจัยเอกสารและที่มีพ้ืนที่วิจัยอยู่ภายในมหาวิทยาลัย ไม่เกิน 10,000 บาท  
การวิจัยที่มีพ้ืนที่วิจัยอยู่ภายนอกมหาวิทยาลัย ไม่เกิน 20,000 บาท 
การวิจัยที่มีหนังสือรับรองเข้าร่วมโครงการของหน่วยงานภายนอก ไม่เกิน 25,000 บาท  
การวิจัยที่มีหนังสือรับรองความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม ไม่เกิน 30,000 บาท  

หมายเหตุ 

1. สามารถคิดค่าภาระงานจากทุนที่ได้รับ ไม่รวมการขยายเวลา 2. รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์
ที่ผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิสามารถคิดค่าภาระงานวิจัยและวิชาการอ่ืน ประเภท
งานวิจัย 3. กรณีเป็นความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม สามารถคิดค่าภาระงาน 
เป็นบุคลากรของคณะที่แลกเปลี่ยนความรู้กับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 4. การเผยแพร่
ผลงานเป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้
ด ารงต าแหน่งฯ พ.ศ. 2564 5. สิทธิ์ในทรัพย์สินทางปัญญาที่เกิดจากโครงการวิจัยและ
นวัตกรรมให้เป็นไปตามประกาศ  คณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัย
ทักษิณ เรื่อง การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาและจัดสรรสิทธิประโยชน์ด้าน
ทรัพย์สินทางปัญญา 
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 3.3 ทุนวิจัยรับใช้สังคมหรือนวัตกรรมสังคม 

 ผลงานวิจัยที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ท้องถิ่น ภาคธุรกิจหรืออุตสาหกรรม ที่เกิดขึ้นโดยใช้
ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาของผู้เสนอโครงการ และปรากฏผลที่สามารถประเมินได้เป็นรูปธรรม โดยประจักษ์ต่อ
สาธารณะ หรือเป็นผลงานที่น าไปสู่การจดทะเบียนสิทธิบัตรหรือทรัพย์สินทางปัญญา ทั้งนี้ ไม่นับรวมงานที่
แสวงหาก าไรและได้รับผลตอบแทนส่วนบุคคลในเชิงธุรกิจ  

 เป้าหมายของผลผลิต เงื่อนไข ขอบเขตงบประมาณและระยะเวลาของทุน มีดังนี ้

ประเภทของทุน เป้าหมายของผลผลิตและเง่ือนไข 
ทุนวิจัยรับใช้สังคมหรือ
นวัตกรรมสังคม   

เงื่อนไข 
1. มีการศึกษาและวิเคราะห์ปัญหาตามหลักวิชาการ ซึ่งจะต้องกระท าก่อนยื่นขอทุน  
2. มีการระบุบทบาทหน้าที่และสัดส่วนความรับผิดชอบของนักวิจัยแต่ละคนอย่างชัดเจน 
3. มีการเสนอแนวคิดในการพัฒนาหรือแก้ปัญหา และคาดการณ์ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น 
ตลอดจนระบุพ้ืนที่น าร่องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องในโครงการอย่างชัดเจน 
4. มีการออกแบบวิธีการด าเนินงาน แนวทางการวัดและประเมินผลลัพธ์อย่างชัดเจน  
5. กรณีเป็นทุนร่วมวิจัย หรือได้รับทุนสนับสนุนร่วมกับหน่วยงานภายนอก หรือภาค
ธุรกิจ/อุตสาหกรรม จะต้องมีหนังสือรับรองเข้าร่วมโครงการหรือหนังสือรับรองความ
ร่วมมือ พร้อมระบุจ านวนงบประมาณสนับสนุน 

 เป้าหมายของผลผลิต 
1. รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ จ านวน 1 เล่ม หรือรายงานผลงานวิชาการรับใช้สังคม 
จ านวน 1 เล่ม และ 
2. บทความวิจัย หรือบทความวิชาการรับใช้สังคม อย่างน้อย 1 บทความ ซึ่งเผยแพร่
ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง
ฯ พ.ศ. 2564 และ 
3. หนังสือรับรองการใช้รับประโยชน์  
งบประมาณและระยะเวลา 

ระดับชุมชน/ท้องถิ่น ไม่เกิน 25,000 บาท ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี  
เป็นความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม ไม่เกิน 30,000 บาท  ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี 
หมายเหตุ 

1. สามารถคิดค่าภาระงานจากทุนที่ได้รับ ไม่รวมการขยายเวลา 2. รายงานฉบับสมบูรณ์
ที่ผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิสามารถคิดค่าภาระงานวิจัยและวิชาการอ่ืน ประเภท
งานวิชาการอ่ืน 3. กรณีเป็นความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม สามารถคิดค่าภาระงาน 
เป็นบุคลากรของคณะที่แลกเปลี่ยนความรู้กับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 4. การเผยแพร่
ผลงานเป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้
ด ารงต าแหน่งฯ พ.ศ. 2564 5.สิทธิ์ในทรัพย์สินทางปัญญาที่เกิดจากโครงการวิจัยและ
นวัตกรรมให้เป็นไปตามประกาศ  คณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัย
ทักษิณ เรื่อง การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาและจัดสรรสิทธิประโยชน์ด้าน
ทรัพย์สินทางปัญญา 
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 3.4 ทุนวิจัยสถาบันและการจัดการความรู้  

 การวิจัยสถาบันและการจัดการความรู้ เป็นการศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจัย หรือผลงาน
ในลักษณะอ่ืน ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการองค์กรคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เพ่ือให้ได้ค าตอบที่มี
ความถูกต้องและเชื่อถือได้ส าหรับการก าหนดแผนหรือนโยบายขององค์กร และ/หรือ ส าหรับการปรับปรุง แก้ไข 
และพัฒนาการบริหารงานขององค์กร ทั้งนี้ คณะฯ ก าหนดให้การวิจัยสถาบันเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
จัดการองค์กร มุ่งพัฒนางานประจ าสู่งานวิจัย ท าการศึกษาและพัฒนาระบบงานในหัวข้อหรือประเด็นที่ตรงหรือ
เกี่ยวข้องกับสายงานหลักของผู้เสนอโครงการ  

 เป้าหมายของผลผลิต เงื่อนไข ขอบเขตงบประมาณและระยะเวลาของทุน มีดังนี้ 

ประเภทของทุน เป้าหมายของผลผลิตและเง่ือนไข 
ทุนวิจัยสถาบันและการ
จัดการความรู้  

เงื่อนไข 
1. ผู้ขอรับทุนเป็นผู้ด าเนินงานเพียงคนเดียว 
2. ต้องไม่ใช่ผลงานที่ท าเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาหรือการฝึกอบรม 
3. ต้องเป็นผลงานใหม่ซึ่งแตกต่างจากผลงานที่มีอยู่เดิม 
เป้าหมายของผลผลิต 
ได้ผลงานเชิงวิเคราะห์ หรือ สังเคราะห์ หรือ งานวิจัย หรือ ผลงานในลักษณะอ่ืน ซึ่ง
แสดงให้เห็นถึงการพัฒนางานในหน้าที่ หรือ งานของส่วนงาน หรือ งานของมหาวิทยาลัย 

ทั้งนี้ ผู้ได้รับทุนน าส่งผลงานซึ่งมีรูปแบบตามประกาศคณะกรรมการบริหารทรัพยากร
บุคคลประจ ามหาวิทยาลัย เรื่อง โครงร่างการเขียนผลงานการขอก าหนดระดับต าแหน่ง
และแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาและพนักงานมหาวิทยาลัยให้ด ารง
ต าแหน่งสูงขึ้น พร้อมแสดงหลักฐานการเผยแพร่ผลงานซึ่งเป็นไปตามประกาศคณะ
กรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจ ามหาวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการก าหนด
ระดับต าแหน่งและแต่งตั้งข้าราชการให้ด ารงต าแหน่งประเภททั่วไป ระดับช านาญงาน 
และระดับช านาญงานพิเศษ หรือ ประกาศคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจ า
มหาวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการก าหนดระดับต าแหน่งและแต่งตั้งข้าราชการให้
ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ ระดับช านาญการ ระดับ
ช านาญการพิเศษ ระดับเชี่ยวชาญ และระดับเชี่ยวชาญพิเศษ (แล้วแต่กรณี) 
ระยะเวลา 
ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี 
งบประมาณ 

ระดับการพัฒนางานในหน้าที่ ไม่เกิน 5,000 บาท 
ระดับการพัฒนางานของส่วนงานหรือของมหาวิทยาลัย ไม่เกิน 10,000 บาท   
หมายเหตุ 

ผลงานที่ผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิและได้รับความเห็นชอบให้ด าเนินการจาก
คณะกรรมการทุนวิจัยสถาบันและการจัดการความรู้  สามารถใช้เป็นหลักฐาน
ประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปี ไม่รวมการขยายเวลา และ/หรือ การยื่น
ขอก าหนดต าแหน่งที่สูงขึ้นของบุคลากรสายสนับสนุน 
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 3.5 ทุนส่วนตัว  

 การผลิตผลงานวิจัยและนวัตกรรมตามข้อ 3.1 – 3.4  โดยใช้งบประมาณส่วนตัวของนักวิจัยใน
การด าเนินงานตลอดโครงการ ทั้งนี้ ข้อเสนอโครงการวิจัยทุนส่วนตัวและรายงานวิจัยฉบับสมบูรณต์้องผ่านการประเมิน
โดยผู้ทรงคุณวุฒิและได้รับความเห็นชอบให้ด าเนินการจากคณะกรรมการประจ าส่วนงาน การคิดค่าภาระงานวิจัย
ทุนส่วนตัว มีค่าภาระงานตามประกาศคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจ ามหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง 
มาตรฐานภาระงาน และหลักเกณฑ์และวิธีการคิดภาระงานของคณาจารย์ประจ า พ.ศ. 2567 ส าหรับโครงการตามข้อ 
3.4 ทุนส่วนตัว ผลงานที่ผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิและได้รับความเห็นชอบให้ด าเนินการจาก
คณะกรรมการทุนวิจัยสถาบันและการจัดการความรู้ สามารถใช้เป็นหลักฐานประกอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานประจ าปี ไม่รวมการขยายเวลา และ/หรือ การยื่นขอก าหนดต าแหน่งที่สูงขึ้นของบุคลากรสายสนับสนุน 

ข้อ 4 การส่งข้อเสนอโครงการวิจัยและพิจารณาคัดเลือกทุน 

4.1 ผู้ขอรับทุนส่งบันทึกข้อความพร้อมแนบข้อเสนอโครงการตามแบบฟอร์มที่ก าหนดจ านวน 1 ชุด 
ที่คุณจิตตานันท์ ทองสุริวงศ์ รวมทั้งส่งไฟล์ข้อเสนอโครงการ (.docx และ .pdf) ถึงอีเมล chittanan.t@tsu.ac.th 
ภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2567 เวลา 16.00 น. ทั้งนี้ ข้อเสนอโครงการจะต้องเขียนโดยใช้ภาษาไทยเป็นหลัก 

4.2 คณะกรรมการวิจัยและนวัตกรรม คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 
2567 พิจารณาเสนอชื่อผู้ทรงคุณวุฒิประเมินข้อเสนอโครงการตามข้อ 3.1 – 3.3  และ 3.5  พิจารณาการปรับปรุง
แก้ไขข้อเสนอโครงการตามความเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ ตลอดจนให้ความเห็นชอบการสนับสนุนทุนวิจัย ก่อนเสนอ
คณบดีเป็นผู้อนุมัติ (ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิประเมินข้อเสนอโครงการวิจัย ไม่เกินท่านละ 5๐๐ บาท)  

4.3 คณะกรรมการทุนวิจัยสถาบันและการจัดการความรู้ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
พิจารณาเสนอชื่อผู้ทรงคุณวุฒิประเมินข้อเสนอโครงการตามข้อ 3.4 และพิจารณาการปรับปรุงแก้ไขข้อเสนอ
โครงการตามความเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ ตลอดจนให้ความเห็นชอบการสนับสนุนทุนวิจัย ก่อนเสนอคณบดีเป็นผู้อนุมัติ 
(ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิประเมินข้อเสนอโครงการวิจัย ไม่เกินท่านละ 5๐๐ บาท) 

4.4 สิทธิ์ในทรัพย์สินทางปัญญาที่เกิดจากโครงการวิจัยและนวัตกรรมให้เป็นไปตามประกาศ  
คณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง การบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาและจัดสรรสิทธิ
ประโยชน์ด้านทรัพย์สินทางปัญญา 

หากมีกรณีที่ต้องตีความหรือวินิจฉัยปัญหาตามประกาศนี้ ให้คณบดีหรือผู้ที่คณบดีมอบหมาย 
เป็นผู้มีอ านาจวินิจฉัยและถือเป็นที่สิ้นสุด 

จงึประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

ประกาศ ณ วันที่ 3 เดอืนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖7 

 
                       
                

                                                      (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปาริฉัตร ตู้ดำ) 
            คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปฏิบัติหน้าที่แทน  
                             อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 


