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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

(Course Report) 

หมวด 1 ขDอมูลทั่วไป 

1.  รหัส ช่ือรายวิชา จำนวนหน7วยกิต รายวิชาท่ีต'องเรียนมาก7อน รายวิชาท่ีเรียนพร'อมกัน  

และคำอธิบายรายวิชา 

0110321 การอ7านภาษาญ่ีปุMนช้ันกลาง     3 (2-2-5) 

Japanese Intermediate Reading 

บุรพวิชา : 0110222 การอIานภาษาญ่ีปุUนช้ันต+น-กลาง 

ควบคูI : - 

การจับใจความสำคัญ (5W1H) ฝ^กอIานและสรุปความงานเขียนภาษาญี ่ปุUน

เกี่ยวกับภาษา สังคมและวัฒนธรรมชั้นกลางที่มีโครงสร+างประโยคซับซ+อนมาก

ขึ้น ตลอดจนทำความเข+าใจระดับประโยคและยIอหน+า บอกวัตถุประสงคeหลัก

ของผู+เขียนได+ เน+นการอIานด+วยตนเองโดยใช+พจนานุกรม 

Getting main idea using 5W1H; practice reading and summarizing 

intermediate Japanese writing work related to language, society 

and culture with complicated sentences including comprehending 

sentence level and paragraph; informing writers' principles focusing 

on self-reading using dictionaries 

 

2. รายวิชาท่ีต'องเรียนมาก7อน:  

0110222 การอIานภาษาญ่ีปุUนช้ันต+น-กลาง 

 

3. อาจารยaผู'รับผิดชอบรายวิชา  อาจารยaผู'สอน  และกลุ7มเรียน (Section) :  

ช่ืออาจารยeชวเลิศ เทพประดิษฐe 

กลุIมเรียน  S101 

 

4. ภาคเรียน/ช้ันปiท่ีเรียน 

ภาคการศึกษาท่ี 1 / ป�การศึกษา 2567 

 

5. สถานท่ีเรียน  

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
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หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

สัปดาห'

ท่ี 

หัวข.อ/

รายละเอียด 

จำนวนช่ัวโมง 

ตามแผนการสอน 

จำนวนช่ัวโมง 

ท่ีสอนจริง 

ความ

แตกตCาง 

(%) 

เหตุผล (หาก

ความแตกตCาง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

1 1 .  ช ี ้ แ จ ง

คำอธิบายรายวิชา 

2 .  เ ร ื ่ อ ง ส้ั น

เ ก ี ่ ย ว กั บ

วัฒนธรรมญี ่ ปุUน 

จำนวน 2 เร่ือง 

2 2 2 2 0 - 

2 เรื$องสั )นเกี$ยวกับ
ญี$ปุ่ น จำนวน 4 

เร่ือง 

2 2 2 2 0 - 

3 เรื$องสั )นเกี$ยวกับ
วิ ถี ชี วิ ต ญี$ ปุ่ น 
จำนวน 4 เร่ือง 

2 2 2 2 0 - 

4 บ ท ค ว า ม จ า ก
ห นั ง สื อ พิ ม พ์
ขนาดสั )นจำนวน 

4 เร่ือง 

2 2 2 2 0 - 

5 บ ท ค ว า ม จ า ก
นิตยสารขนาด
สั )น  จ ำ น ว น  4 

เร่ือง 

2 2 2 2 0 - 

6 บทความเรื่องเลIา

ของญี ่ป ุ Uนขนาด

กลาง จำนวน 2 

เร่ือง 

2 2 2 2 0 - 

7 เรื ่องขนาดกลาง

เกี ่ยวกับเรื ่องเลIา

ของญี่ปุUน จำนวน 

2 เร่ือง 

2 2 2 2 0 - 
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สัปดาห'

ท่ี 

หัวข.อ/

รายละเอียด 

จำนวนช่ัวโมง 

ตามแผนการสอน 

จำนวนช่ัวโมง 

ท่ีสอนจริง 

ความ

แตกตCาง 

(%) 

เหตุผล (หาก

ความแตกตCาง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

8 เรื ่องขนาดกลาง

เกี่ยวกับประเพณี 

ว ัฒนธรรม ว ิ ถี

ชีวิตความเป�นอยูI

ข อ ง ค น ญ ี ่ ปุU น 

จำนวน 4 เร่ือง 

2 2 2 2 0 - 

9 สอบกลางภาค - - - - - - 

10 เรื ่องขนาดกลาง

เกี ่ยวกับวิถ ีช ีวิต 

จำนวน 4 เร่ือง 

2 2 2 2 0 - 

11 เรื ่องขนาดกลาง

เกี ่ยวกับวิถ ีช ีวิต 

จำนวน 4 เร่ือง 

2 2 2 2 0 - 

12 บทคัดสรรขนาด

กลางเรื่องทั่วไป 4 

เร่ือง 

2 2 2 2 0 - 

13 บทคัดสรรขนาด

ยาวเรื ่องทั่วไป 2 

เร่ือง 

2 2 2 2 0 - 

14 บทคัดสรรอิสระ 2 2 2 2 0 - 

15 บทคัดสรรอิสระ 2 2 2 2 0 - 

16 หนังสือนอกเวลา 2 2 2 2 0 - 

รวมจำนวนช่ัวโมงตลอด

ภาคเรียน 

30 30 30 30 0 - 

 

2. หัวข'อท่ีสอนไม7ครอบคลุมตามแผน  

สัปดาห'ท่ี 

 

หัวข'อท่ีสอนไม7ครอบคลุม 

ตามแผนการสอน 

นัยสำคัญของหัวข'อท่ีสอนไม7

ครอบคลุมตามแผนการสอน 
แนวทางชดเชย 
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3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทำให'เกิดผลการเรียนรู'ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู' 
วิธีสอนท่ีระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปoญหาของการใช'วิธีสอน (ถ'ามี) 

พร'อมข'อเสนอแนะในการแก'ไข 
(พร$อมอธิบายเหตุผลว3ามีประสิทธิผล

หรือไม3มีประสิทธิผลอย3างไร) 

มี ไม7มี 

คุณธรรม จริยธรรม 

(ELO9) 

1. สอดแทรกคุณธรรม 

จริยธรรม เน+นปลูกฝEง

ให+นิสิตมีวินัย มีความ

ซื่อสัตยe อIอนน+อมถIอม

ตนและตรงตIอเวลา 

2. กิจกรรมรายบุคคล/

รายกลุIม 

ü   

ความรู' 

(ELO2) 

1. ฝ^กอIานบทคัดสรร

ภาษาญี ่ป ุ Uนเก ี ่ยวกับ

ภ า ษ า  ส ั ง ค ม แ ล ะ

วัฒนธรรมชั้นต+น-กลาง

ที่มีโครงสร+างประโยค

ซ ั บซ + อน  แล + วตอบ

คำถามจากเร่ืองท่ีอIาน 

2. ฝ^กจับใจความจาก

เ ร ื ่ อ ง ท ี ่ อ I า น  ท้ั ง

รายบุคคลและกลุIม 

ü   

ทักษะทางปoญญา 

(ELO3, ELO4) 

1. ให+นิสิตฝ^กอIานบท

คัดสรรแล+วจับใจความ

สำค ัญ  แสดงความ

คิดเห็นตIอบทความท่ี

อIานอภิปรายรายกลุIม

แล+วนำเสนอหน+าช้ัน

เรียน 

ü   
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ผลการเรียนรู' 
วิธีสอนท่ีระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปoญหาของการใช'วิธีสอน (ถ'ามี) 

พร'อมข'อเสนอแนะในการแก'ไข 

(พร$อมอธิบายเหตุผลว3ามีประสิทธิผล

หรือไม3มีประสิทธิผลอย3างไร) 

มี ไม7มี 

ทักษะความสัมพันธa

ระหว7างบุคคลและความ 

รับผิดชอบ 

(ELO8) 

1. มอบหมายงานให+

ค +นคว +าแนะนำตำรา 

เว ็บไซต eหร ือแอพลิ

เคชั่นตIาง ๆ ให+นิสิตไป

ศ ึกษาเพ ิ ่ม เต ิมด +วย

ตนเอง 

2. จ ั ดก ิ จกรรมการ

เรียนการสอนให+นิสิต

ได+ทำงานเป�นกลุIมเพ่ือ

นำเสนอหน+าชั ้นเรียน

และเรียนรู+การทำงาน

เป�นทีม รวมถึงฝ^กการ

มีความรับผิดชอบตIอ

ตนเองและผู+อ่ืน 

ü   

ทักษะการวิเคราะหaเชิง

ตัวเลข การส่ือสาร และการ

ใช'เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(ELO6) 

1. บ ร ร ย า ย พ ร + อ ม

ยกต ั วอย I า งการ ใช+

เ ท ค โ น โ ล ย ี ใ น

การศึกษาด+วยตัวเอง 

พร +อมทั ้งมอบหมาย

งานบ ุคคลและงาน

กลุIม 

ü   

 

4. ข'อเสนอการดำเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

ไมIมีปEญหา 

 

  



มคอ. 5 
 

- 6 - 

หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. จำนวนนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพ่ิมถอน) 33  คน 

2. จำนวนนิสิตท่ีคงอยู7เม่ือส้ินสุดภาคเรียน 33  คน 

3. จำนวนนิสิตท่ีถอน (W) 0  คน 

4. อ่ืน ๆ (ถ'ามี)  

5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและร+อยละของนิสิตในแตIละระดับคะแนน 

 

ระดับคะแนน (เกรด) ช7วงคะแนน จำนวน ร'อยละ 

A 80-100 4 12.12 

B+ 75-79 2 6.06 

B 70-74 2 6.06 

C+ 65-69 3 9.09 

C 60-64 11 33.33 

D+ 55-59 7 21.21 

D 50-54 3 9.09 

F 0-49 1 3.03 

VG - - - 

G - - - 

S - - - 

U - - - 

I - - - 

IP - - - 

 

5. ปoจจัยท่ีทำให'ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ'ามี) 

- นิสิตคะแนนไมIถึงเกณฑe 
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6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไว'ในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินใน

มคอ. 3 หมวดท่ี 5 ข+อ 2 

      6.1 ความคลาดเคล่ือนด+านกำหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- 

 

- 

 

      6.2 ความคลาดเคล่ือนด+านวิธีการประเมินผลการเรียนรู+ (ถ+ามี) 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- 

 

- 

7. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิต 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

- มีการประชุมคณะกรรมการในหลักสูตรตรวจสอบ

ผลการประเมินการเรียนรู+ของนิสิต โดยตรวจสอบ

ข+อสอบรายงาน วิธีการให+คะแนนสอบ และการให+

คะแนนพฤติกรรม 

- มีการทวนสอบการให+คะแนนการตรวจผลงานของ

นิสิตโดยกรรมการวิชาการประจำสาขาวิชาและคณะ 

ยืนยันผลการประเมินการเรียนรู+ของนิสิตตามผู+สอน 
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หมวดที่ 4 ปQญหาและผลกระทบตTอการดำเนินการ 

1. ประเด็นด'านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและส่ิงอำนวยความสะดวก 

ปoญหาในการใช'แหล7งทรัพยากรประกอบ 

การเรียนการสอน (ถ'ามี) 

ผลกระทบ 

- 

 

 

- 

 

2. ประเด็นด'านการบริหารและองคaกร 

ปoญหาด'านการบริหารและองคaกร (ถ'ามี) ผลกระทบต7อผลการเรียนรู'ของนิสิต 

- 

 

 

- 

 

หมวดที ่5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 

1.1  ข+อวิพากษeท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต   

นักศึกษาทำการประเมินแตIไมIมีข+อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

1.2  ความเห็นของอาจารยeผู+สอนตIอข+อวิพากษeตามข+อ 1.1 

ไมIมี 

 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

2.1 ข+อวิพากษeสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

ไมIมี 

2.2 ความเห็นของอาจารยeผู+สอนตIอข+อวิพากษeตามข+อ 2.1  

ไมIมี 
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หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 

1. ความก'าวหน'าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาคร้ังท่ีผ7านมา 

 แผนการปรับปรุง ผลการดำเนินการ เหตุผล 

(ในกรณีท่ีไม7ได'ปรับปรุง หรือ

ปรับปรุงแต7ไม7เสร็จสมบูรณa) 
  

- 
  

 
  

 

 

2. การดำเนินการด'านอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

- 

 

3. ข'อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปiการศึกษาต7อไป 

ข'อเสนอ  กำหนดเวลาท่ีแล'วเสร็จ ผู'รับผิดชอบ 

   

   

 

4. ข'อเสนอแนะของอาจารยaผู'รับผิดชอบรายวิชาต7ออาจารยaผู'รับผิดชอบหลักสูตร 

- 

 
 

ช่ืออาจารยeผู+รับผิดชอบรายวิชา 

 ลงช่ือ………………………….……………… 

(อาจารยeชวเลิศ เทพประดิษฐe) 

วันท่ีรายงาน 15 พฤศจิกายน 2567 

  

ช่ือประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจำหลักสูตร 

 ลงช่ือ………………………….……………… 

(………………………………….........………) 

วันท่ีรับรายงาน .................................................................... 

 


