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หมวดที ่ 1  ขอมูลทั่วไป 
 

1.  รหัส ช่ือรายวิชา จํานวนหนวยกิต รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน รายวิชาท่ีเรียนพรอมกัน  
และคําอธิบายรายวิชา  

 0100013   ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนอ 2(1-2-3) 
   English for Presentation  
   บุรพวิชา : - 
   ควบคู : - 
   คําศัพท สํานวน โครงสรางภาษาอังกฤษท่ีใชในการนําเสนอ เทคนิคและการใชสื่อ 
   ประกอบการนําเสนอ และการฝกปฏิบัติการนําเสนอ 
   English vocabulary, expressions, language structures used in presentations;  
   techniques and use of presenting aids and materials; presentation practice 

    
2.  ประเภทของรายวิชา 

ศึกษาท่ัวไป 
วิชาพ้ืนฐานเฉพาะดาน (ดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร) 
วิชาเอกบังคับ  
วิชาเอกเลือก 
วิชาโท  
วิชาเลือกเสรี 

 
3.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา อาจารย ดร.แบร พิตตพันธุ 
อาจารยผูสอน  อาจารยกฤติยา สิทธิเชนทร 
 

4.  ปการศึกษา/ ภาคการศึกษา/ กลุมผูเรียน 
ปการศึกษา 2567 ภาคการศึกษาท่ี 1 กลุม S101, S102, S105 
 

5.  สถานท่ีเรียน 
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
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หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอน 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเม่ือเทียบกับแผนการสอน 

สัปดาห
ท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน การสอน/ 
ส่ือท่ีใช 

ผูสอน 
บรรยาย ปฏิบัต ิ

1 Course Introduction 
Unit 6: Multicultural 
Communities 

1 2 - บรรยาย  
- ระดมความคิด 
- ถามตอบรายกลุม/บุคคล 
- เอกสารประกอบการสอน/คลิป
วิดีโอ/คลิปเสียง) 

อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 
 

2 Unit 6: Multicultural 
Communities 

1 2 - บรรยาย  
- ระดมความคิด 
- ถามตอบรายกลุม/บุคคล 
- เอกสารประกอบการสอน/คลิป
วิดีโอ/คลิปเสียง) 

อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 

3 Unit 6: Multicultural 
Communities  
 

1 2 - บรรยาย  
- ระดมความคิด 
- ถามตอบรายกลุม/บุคคล 
- เอกสารประกอบการสอน/
คลิปวิดีโอ/คลิปเสียง) 
* ผูสอนแจงเรื่องใบงาน 1 

อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 

4 Unit 6: Multicultural 
Communities  
 
 

1 2 - บรรยาย  
- ระดมความคิด 
- ถามตอบรายกลุม/บุคคล 
* ผูเรียนสงใบงาน 1 
** ผูสอนใหผลสะทอนกลับ 

อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 

5 Unit 7: A Picture of 
Health 

1 2 - บรรยาย  
- ระดมความคิด 
- ถามตอบรายกลุม/บุคคล 
- เอกสารประกอบการสอน/คลิป
วิดีโอ/คลิปเสียง) 

อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 
 

6 Unit 7: A Picture of 
Health 
 

1 2 - บรรยาย  
- ระดมความคิด 
- ถามตอบรายกลุม/บุคคล 
- เอกสารประกอบการสอน/คลิป
วิดีโอ/คลิปเสียง) 

อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 

7 Unit 7: A Picture of 
Health 

1 2 - บรรยาย  
- ระดมความคิด 

อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 
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สัปดาห
ท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน การสอน/ 
ส่ือท่ีใช 

ผูสอน 
บรรยาย ปฏิบัต ิ

- ถามตอบรายกลุม/บุคคล 
- เอกสารประกอบการสอน/คลิป
วิดีโอ/คลิปเสียง) 
* ผูสอนแจงเรื่องใบงาน 2 

8 Unit 7: A Picture of 
Health 
 

1 2 - บรรยาย  
- ระดมความคิด 
- ถามตอบรายกลุม/บุคคล 
* ผูเรียนสงใบงาน 2 
** ผูสอนใหผลสะทอนกลับ 

อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 

9 QUIZ 1 1 2 - ผูเรียนสอบ QUIZ 1 
- ขอสอบ 

อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 

10 Unit 8: Infotainment 1 2 - บรรยาย  
- ระดมความคิด 
- ถามตอบรายกลุม/บุคคล 
- เอกสารประกอบการสอน/คลิป
วิดีโอ/คลิปเสียง) 

อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 

11 Unit 8: Infotainment   - บรรยาย  
- ระดมความคิด 
- ถามตอบรายกลุม/บุคคล 
- เอกสารประกอบการสอน/คลิป
วิดีโอ/คลิปเสียง) 

อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 

12 Unit 8: Infotainment 1 2 - บรรยาย  
- ระดมความคิด 
- ถามตอบรายกลุม/บุคคล 
- เอกสารประกอบการสอน/คลิป
วิดีโอ/คลิปเสียง) 
* ผูสอนแจงเรื่องใบงาน 3 

อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 

13 Unit 8: Infotainment 
 

1 2 - บรรยาย  
- ระดมความคิด 
- ถามตอบรายกลุม/บุคคล 
* ผูเรียนสงใบงาน 3 
** ผูสอนใหผลสะทอนกลับ 

อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 

14 Group Presentation 
 

1 2 - บรรยาย  
- ผูเรียนนําเสนอเปนภาษาอังกฤษ 
- ถามตอบรายกลุม/บุคคล 

อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 

15 Group Presentation 1 2 - บรรยาย  อ.กฤติยา สิทธิเชนทร 
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สัปดาห
ท่ี หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน การสอน/ 
ส่ือท่ีใช 

ผูสอน 
บรรยาย ปฏิบัต ิ

 - ผูเรียนนําเสนอเปนภาษาอังกฤษ 
- ถามตอบรายกลุม/บุคคล 

16 สัปดาหหยุดอานหนังสือสอบปลายภาค 
17 

สอบปลายภาค 
18 
 รวมช่ัวโมงตลอด 

ภาคการศึกษา 
15 30 

  

 
2. หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผนและการชดเชย (ถามี)  
- 
 
3. ขอเสนอการดําเนินงานเพ่ือปรับปรุงแผนการสอน (ถามี) 
 
 
 
 
 
 

หมวดที ่3 การพัฒนาประสิทธิภาพรายวิชา 

1. รายงานประสิทธิภาพรายวิชาเม่ือเทียบกับแผนพัฒนา 

# หัวขอ 
ตามแผน ตามจริง 

มี ไมมี มี ไมมี 
1 จัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานไมนอยกวารอยละ 25 ของระยะเวลาทั้งหมด  x  x 
2 จัดการเรียนรูรวมกับสถานประกอบการ องคกร หรือหนวยงาน  x  x 
3 จัดการเรียนรูเชิงรุก x  x  
4 รายวิชาสงเสริมทักษะผูประกอบการของผูเรียน  x  x 
5 รายวิชากอใหเกิดนวัตกรรมของผูเรียน โดยมีหนังสือรับรองการใชประโยชน  x  x 
6 จัดการเรียนรูผานชองทางออนไลน (online) รวมกับ ในที่ตั้ง (on-site)  x  x 
7 มีการพัฒนาสื่อการสอนแบบออนไลนโดยผาน TSU MOOC  x  x 
8 เปดเผยคะแนนเก็บกอนการสอบปลายภาค x  x  
9 สงระดับข้ันตามเวลาที่กําหนด โดยไมมีขอผิดพลาด x  x  
10 มีการทวนสอบรายวิชาในระบบของคณะฯ  x  x 
11 อ่ืน ๆ ระบุ ..........................................................................................................     

 
2. ช่ือนวัตกรรมของผูเรียนโดยมีหนังสือรับรองการใชประโยชน (ถามี) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา จํานวนนวัตกรรม ชื่อนวัตกรรมของผูเรียน 
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- -  1. ............................................................... 
2. ............................................................... 

 
3. ช่ือของผูเรียนท่ีเปนผูประกอบการ (ถามี) 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
จํานวนผูเรียนท่ี

เปนผูประกอบการ 
ระบุกลุมผูเรียน (กรณีท้ังกลุมเรียน) หรือ  

ระบุ ชื่อ-สกุล ของผูเรียน (กรณีเฉพาะบุคคล) 
- -  1. ............................................................... 

2. ............................................................... 

 

คําชี้แจง ผูเรียนท่ีเปนผูประกอบการ  (Entrepreneur)  หมายถึง  ผูเรียนท่ีประกอบธุรกิจสวนตัว ใน 2 ลักษณะ ดังน้ี (1) ประกอบธุรกิจสวนตัวโดยมีลูกจาง 
หมายถึง เปนผูประกอบธุรกิจของตนเอง เพ่ือหวังผลกําไรหรือสวนแบงและไดจางบุคคลอื่นมาทํางานในธุรกิจในฐานะลูกจาง (2) ประกอบธุรกิจสวนตัวโดย
ไมมีลูกจาง หมายถึง เปนผูประกอบธุรกิจของตนเองโดยลําพังผูเดียวหรืออาจมีบุคคลอื่นมารวมกิจการดวย เพ่ือหวังผลกําไรหรือสวนแบง และไมไดจาง
ลูกจางแตอาจมีสมาชิกในครัวเรือนหรือผูฝกงานมาชวยทํางานโดยไมไดรับคาจางหรือคาตอบแทนอยางอื่นสําหรับงานท่ีทํา 

 
 
 
3. ปญหาและผลกระทบตอดําเนินงาน (ถามี) 

2.1 ดานทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอน -  
2.2 ดานสิ่งสนับสนนุการเรียนรู - 
2.3 ดานการบริหารองคกร - 
2.4 ดานอ่ืน ๆ - 
 

3. ขอเสนอการดําเนินงานเพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพรายวิชา (ถามี) 

- 
 
5. ระดับความพึงพอใจของนิสิตตอการสอนของอาจารย = 4.40 

     (โปรดแนบหลกัฐานทายเอกสาร) 
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ผลการประเมินรายวิชา อ. กฤติยา สิทธิเชนทร์ ปีการศึกษา 2567/1 : 0100013 
ภาษาองักฤษเพ่ือการนําเสนอ ประเมินแล้ว 87 จาก 166 คน ร้อยละ 52.41 เฉลีย่ SD 

1. การสอน 4.4 0.72 

1. แจง้วตัถุประสงค ์ผลลพัธก์ารเรียนรู้ และแผนการสอนแต่ละบทเรียนอยา่งชดัเจน 4.52 0.64 

2. ใชเ้อกสารประกอบการสอน ตาํรา หนงัสือ และส่ือการสอนในการจดัการเรียนรู้ 4.46 0.68 

3. อธิบายแนวคิดหลกัของแต่ละบทเรียนไดอ้ยา่งชดัเจน 4.43 0.69 

4. 
มีการแนะนาํใหนิ้สิตไปศึกษาคน้ควา้แหล่งทรัพยากรและขอ้มูลสารสนเทศท่ีสาํนกัหอสมุด 

มหาวิทยาลยัทกัษิณ 4.18 0.91 

5. มีวิธีการสอนท่ีหลากหลายและสามารถนาํความรู้ต่าง ๆ มาถ่ายทอดใหแ้ก่นิสิตไดเ้ป็นอยา่งดี 4.39 0.69 

6. อธิบายใหนิ้สิตเห็นความสาํคญัของรายวิชาน้ีและความสัมพนัธ์กบัรายวิชาอ่ืน 4.37 0.73 

7. มีวิธีการสอนใหนิ้สิตคิด วิเคราะห์ และสรุปหาคาํตอบดว้ยตนเอง 4.47 0.66 

8. มีวิธีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีทาํใหนิ้สิตบรรลุผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวชิา 4.39 0.72 

9. สอนเน้ือหาครบตามแผนการสอนท่ีกาํหนดไวท้ั้ง 15 สปัดาห์ 4.43 0.69 

10. เปิดโอกาสใหนิ้สิตซกัถามขอ้สงสยัในหอ้งเรียน 4.47 0.68 

11. มีการจดัการเรียนรู้ท่ีมีความเหมาะสมกบัระดบัความสามารถของนิสิต 4.45 0.71 

12. นาํเทคโนโลย ีผลงานวิจยั หรือความรู้ใหม่มาใชป้ระกอบการจดัการเรียนรู้ 4.28 0.8 

2. การวัดผลและประเมินผล 4.43 0.71 

13. แจง้วิธีการวดัผลการเรียนและเกณฑก์ารวดัท่ีชดัเจน 4.47 0.68 

14. มีวิธีการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ในรายวิชาท่ีสอดคลอ้งกบัผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวชิา 4.43 0.71 
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15. ใหค้าํแนะนาํ/ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบังานท่ีมอบหมายใหก้บันิสิตอยา่งชดัเจน 4.45 0.71 

16. ใหแ้นวทางในการนาํความรู้จากรายวิชาไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจาํวนัได ้ 4.38 0.74 

3 ท่ัวไป 4.36 0.73 

17. มีเวลาใหนิ้สิตปรึกษาหารือนอกชั้นเรียน 4.33 0.77 

18. มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพระหวา่งการสอน 4.36 0.75 

19. เขา้สอนครบตามจาํนวนคาบเรียนท่ีกาํหนด โดยเขา้สอนตรงเวลาและเลิกตรงเวลา 4.4 0.71 

20. มีความมัน่คงทางอารมณ์ ใชภ้าษาและกริยาวาจาท่ีสุภาพเหมาะสม 4.37 0.7 

21. 

ขอ้คิดเห็น 
-ดีมากครับ ขอให ้อจ สอนแบบน้ีตลอดไปครับ 
-- 
-อาจารยน่์ารัก เป็นกนัเอง การเรียนการสอนดีมาก 
-สอนเเบบเขา้ใจเดก็มาก 
-อจ.ใจดีมากเลยค่ะ ไม่ดุไม่ใส่อารมณ์กบันิสิต ชอบมากๆวิธีการสอนดูสนุกดี ไม่เครียด

จนเกินไป 
-สนุกค่ะเรียนกบัอาจารย ์ไม่เครียดเลย 
-. 
-อยากใหอ้าจารยส์อนภาษาองักฤษท่านอ่ืนๆเขา้ใจนิสิตเหมือนกบัอาจารยก์ฤติยา 
-- 
-- 
-ดี 
-สอนดีมากค่ะ เขา้ใจนิสิต เรียนไม่เครียด 
-- 
-อาจารยส์อนเขา้ใจดีค่ะ ไม่กดดนัและมองเห็นถึงส่ิงท่ีนิสิตควรจะพฒันาตรงจุด แต่แอบนอย 

อาจารยไ์ม่ค่อยวา่งในวนัท่ีมีเรียนคะ่ แต่กโ็อเคเพราะอาจารยไ์ดมี้การสอนชดเชย แค่คิดวา่ถา้ได้

เรียนวนัท่ีตารางกาํหนดไวก้อ็าจจะดีกวา่ค่ะ 

  

สรุปผลประเมิน 4.4 0.72 
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หมวดที ่4 สรุปผลการจัดการเรียนการสอน 

1. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จํานวนและรอยละของผูเรียนในแตละระดับคะแนน 
               S101 

เกรด A B+ B C+ C D+ D E/F I W S U AUD IP 
ชวงคะแนน ≥80 ≥75 ≥70 ≥65 ≥60 ≥55 ≥50 ≥0       

จํานวนผูเรียน   33 22 1 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

สัดสวนรอยละเมือ่
เ ทียบกับจํานวน
ผูเรียนท่ีคงอยู 

55 36.67 1.67 
 
5 

 
1.67 

 
0.00 

 
0.00 

 
0.00 

 
0.00 

 
0.00 

 
0.00 

 
0.00 

 
0.00 

 
0.00 

กรณีระดับข้ัน E/F             เวลาเรียนนอยกวา 80% 
 คะแนนต่ํากวาเกณฑ 

        ทุจริตในการสอบ 
                         S102 

เกรด A B+ B C+ C D+ D E/F I W S U AUD IP 
ชวงคะแนน ≥80 ≥75 ≥70 ≥65 ≥60 ≥55 ≥50 ≥0       

จํานวนผูเรียน 28 3 6 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

สัดสวนรอยละเมือ่
เ ทียบกับจํานวน
ผูเรียนท่ีคงอยู 

73.68 7.89 15.79 
 

0.00 
 

2.63 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 

กรณีระดับข้ัน E/F             เวลาเรียนนอยกวา 80% 
 คะแนนต่ํากวาเกณฑ 

        ทุจริตในการสอบ 
 
S105 

เกรด A B+ B C+ C D+ D E/F I W S U AUD IP 
ชวงคะแนน ≥80 ≥75 ≥70 ≥65 ≥60 ≥55 ≥50 ≥0       

จํานวนผูเรียน 21 27 18 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

สัดสวนรอยละเมือ่
เ ทียบกับจํานวน
ผูเรียนท่ีคงอยู 

30.88 39.71 26.47 
 

1.47 
 

1.47 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 

กรณีระดับข้ัน E/F             เวลาเรียนนอยกวา 80% 
 คะแนนต่ํากวาเกณฑ 

        ทุจริตในการสอบ 
 
 

2. ปจจัยท่ีทําใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 
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       ลงชื่อ………………………….……………… 

        (อาจารยกฤติยา สิทธิเชนทร) 
                 อาจารยผูสอน 

                              วันท่ีรายงาน 4 พฤศจิกายน 2567 
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