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หมวดท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 

 

1.  รหัส ช่ือรายวิชา จำนวนหนวยกิต รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน รายวิชาท่ีเรียนพรอมกัน  

และคำอธิบายรายวิชา  

0115491 เทคนิคการสอนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

       English Teaching Techniques  

              บุรพวิชา : 0115391 ระเบียบวิธีสอนภาษาอังกฤษ 

  หลักการ และเทคนิคการสอนภาษาอังกฤษ การเลือกและประยุกตใชวิธีการ การฝกใชเทคนิคการสอน

ภาษาอังกฤษสำหรับผูเรียนไทย การฝกสอนในสถานการณจำลองในช้ันเรียน 

  English teaching principles and techniques; selection and application of English teaching 

methods; practice using teaching techniques for Thai learners; teaching practice in simulated 

classroom situations 

 

2.  ประเภทของรายวิชา 

ศึกษาท่ัวไป 

วิชาพื้นฐานเฉพาะดาน  

วิชาเอกบังคับ  

วิชาเอกเลือก 

วิชาโท  

วิชาเลือกเสรี 

 

3.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา อาจารย ดร. ศิริรัตน สินประจักษผล 

    อาจารย ดร. จตุพงค โมรา 

อาจารยผูสอน  อาจารย ดร. ศิริรัตน สินประจักษผล 

    อาจารย ดร. จตุพงค โมรา 

 

4.  ปการศึกษา/ ภาคการศึกษา/ กลุมผูเรียน 

2567 / ภาคการศึกษาท่ี 1 / กศ.บ. ภาษาอังกฤษ ช้ันปท่ี 4 

 

5.  สถานท่ีเรียน 

S101  พ. คาบ 1 - 4 เวลา 8.00 - 12.10 หอง 15205 

S102 อ. คาบ 6 - 9 เวลา 13.00 - 17.10 หอง 15207 
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หมวดท่ี 2 การจัดการเรียนการสอน 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเม่ือเทียบกับแผนการสอน 

สัปดาห

ที่ 

หัวขอ/รายละเอียด จำนวนช่ัวโมง 

ตามแผนการสอน 

จำนวนช่ัวโมง 

ที่สอนจริง 

ความ

แตกตาง 

(%) 

เหตุผล (หาก

ความแตกตาง

เกิน 25%) 

บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ   

1  แนะนำรายวิชา 

เทคนิคการสอนภาษาอังกฤษท่ีไดรับ

ความนิยมและเหมาะสมกับผูเรียนไทย 

2 2 2  2  0  

2 หลักการสอนและเทคนิคการสอน

คำศัพท 

2 2 2  2  0  

3 ฝกปฏิบัติการสอนคำศัพท 2 2 2  2  0  

4 หลักการสอนและเทคนิคการสอนทักษะ

การฟง 

2 2 2  2  0  

5 ฝกปฏิบัติการสอนทักษะการฟง 2 2 2  2  0  

6 หลักการสอนและเทคนิคการสอนทักษะ

การพูด 

2 2 2  2  0  

7 ฝกปฏิบัติการสอนทักษะการพูด 2 2 2  2  0  

8 หลักการสอนและเทคนิคการสอน

ไวยากรณ 

2 2 2  2  0  

9 ฝกปฏิบัติการสอนไวยากรณ 2 2 2  2  0  

10 หลักการสอนและเทคนิคการสอนทักษะ

การอาน 

2 2 2  2  0  

11 ฝกปฏิบัติการสอนทักษะการอาน 2 2 2  2  0  

12 หลักการสอนและเทคนิคการสอนทักษะ

การเขียน 

2 2 2  2  0  

13 ฝกปฏิบัติการสอนทักษะการเขียน 2 2 2  2  0  

14 หลักการสอนและเทคนิคการสอนบูรณา

การทักษะ 

2 2 2  2  0  

15 ฝกปฏิบัติการสอนบูรณาการทักษะ 2 2 2  2  0  

จำนวนช่ัวโมงรวม 30 30 30 30 0  

 

2. หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผนและการชดเชย (ถามี)  
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3. ขอเสนอการดำเนนิงานเพื่อปรับปรุงแผนการสอน (ถามี) 

 

หมวดท่ี 3 การพัฒนาประสิทธิภาพรายวิชา 

1. รายงานประสิทธิภาพรายวิชาเม่ือเทียบกับแผนพัฒนา 

# หัวขอ 
ตามแผน ตามจริง 

มี ไมมี มี ไมมี 

1 จัดการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐานไมนอยกวารอยละ 25 ของระยะเวลาท้ังหมด     

2 จัดการเรียนรูรวมกับสถานประกอบการ องคกร หรือหนวยงาน     

3 จัดการเรียนรูเชิงรุก     

4 รายวิชาสงเสริมทักษะผูประกอบการของผูเรียน     

5 รายวิชากอใหเกิดนวัตกรรมของผูเรียน โดยมีหนังสือรับรองการใชประโยชน     

6 จัดการเรียนรูผานชองทางออนไลน (online) รวมกับ ในท่ีต้ัง (on-site)     

7 มีการพัฒนาสื่อการสอนแบบออนไลนโดยผาน TSU MOOC     

8 เปดเผยคะแนนเก็บกอนการสอบปลายภาค     

9 สงระดับข้ันตามเวลาท่ีกำหนด โดยไมมีขอผิดพลาด     

10 มีการทวนสอบรายวิชาในระบบของคณะฯ     

11 อื่น ๆ ระบุ ..........................................................................................................     

 
2. ช่ือนวัตกรรมของผูเรียนโดยมีหนังสือรับรองการใชประโยชน (ถามี) 

รหัสวิชา ช่ือวิชา จำนวนนวัตกรรม ช่ือนวัตกรรมของผูเรียน 

   1. ............................................................... 

2. ............................................................... 

 
3. ช่ือของผูเรียนท่ีเปนผูประกอบการ (ถามี) 

รหัสวิชา ช่ือวิชา 
จำนวนผูเรียนที่

เปนผูประกอบการ 

ระบุกลุมผูเรียน (กรณีทั้งกลุมเรียน) หรือ  

ระบุ ช่ือ-สกุล ของผูเรียน (กรณีเฉพาะบุคคล) 

   1. ............................................................... 

2. ............................................................... 

คำชี้แจง ผูเรียนที่เปนผูประกอบการ  (Entrepreneur)  หมายถึง  ผูเรียนที่ประกอบธุรกิจสวนตัว ใน 2 ลักษณะ ดังน้ี (1) ประกอบธุรกิจสวนตัวโดยมีลูกจาง 

หมายถึง เปนผูประกอบธุรกิจของตนเอง เพ่ือหวังผลกำไรหรือสวนแบงและไดจางบุคคลอ่ืนมาทำงานในธุรกิจในฐานะลูกจาง (2) ประกอบธุรกิจสวนตัวโดย

ไมมีลูกจาง หมายถึง เปนผูประกอบธุรกิจของตนเองโดยลำพังผูเดียวหรืออาจมีบุคคลอื่นมารวมกิจการดวย เพื่อหวังผลกำไรหรือสวนแบง และไมไดจาง

ลูกจางแตอาจมีสมาชิกในครัวเรือนหรือผูฝกงานมาชวยทำงานโดยไมไดรับคาจางหรือคาตอบแทนอยางอ่ืนสำหรับงานที่ทำ 

 
3. ปญหาและผลกระทบตอดำเนินงาน (ถามี) 
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2.1 ดานทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  

2.2 ดานส่ิงสนับสนุนการเรียนรู  

2.3 ดานการบริหารองคกร  

2.4 ดานอื่น ๆ  

 

4. ขอเสนอการดำเนนิงานเพื่อปรับปรุงประสิทธภิาพรายวิชา (ถามี) 

 
5. ระดับความพึงพอใจของนิสิตตอการสอนของอาจารย = ....4.73........... 

     (โปรดแนบหลักฐานทายเอกสาร) 

 

หมวดท่ี 4 สรุปผลการจัดการเรียนการสอน 

1. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและรอยละของผูเรียนในแตละระดับคะแนน 

เกรด A B+ B C+ C D+ D E/F I W S U AUD IP 

ชวงคะแนน ≥80 ≥75 ≥70 ≥65 ≥60 ≥55 ≥50 ≥0       

จำนวนผูเรียน 41 9 3 2 1 41 0 0       

สัดสวนรอยละเม่ือ

เท ียบกับจำนวน

ผูเรียนที่คงอยู 

73.21 16.07 5.36 3.57 1.79 73.21 0 0       

กรณีระดับข้ัน E/F             เวลาเรียนนอยกวา 80% 

 คะแนนต่ำกวาเกณฑ 

        ทุจริตในการสอบ 

2. ปจจัยท่ีทำใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 

 
 

ลงช่ือ  

(อาจารย ดร. จตุพงค  โมรา) 

อาจารยผูสอน 

วันท่ีรายงาน ...........18 พฤศจิกายน 2567................. 
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ผลการประเมินของอาจารย 

อ.ดร. จตุพงค โมรา 

0115491 : เทคนิคการสอนภาษาอังกฤษ ปการศึกษา 2567/1 

ประเมินแลว 22 จาก 56 คน รอยละ 39.29 

 

 ผลการประเมินรายวิชา อ.ดร. จตุพงค โมรา ปการศึกษา 2567/1 : 0115491 

เทคนิคการสอนภาษาอังกฤษ ประเมินแลว 22 จาก 56 คน รอยละ 39.29 
เฉลี่ย SD 

1. การสอน 4.7 0.56 

1. แจงวัตถุประสงค ผลลัพธการเรียนรู และแผนการสอนแตละบทเรียนอยางชัดเจน 4.73 0.46 

2. ใชเอกสารประกอบการสอน ตำรา หนงัสือ และสื่อการสอนในการจัดการเรียนรู 4.68 0.57 

3. อธิบายแนวคิดหลักของแตละบทเรียนไดอยางชัดเจน 4.68 0.57 

4. 
มีการแนะนำใหนิสิตไปศึกษาคนควาแหลงทรัพยากรและขอมูลสารสนเทศท่ี

สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยทักษิณ 
4.45 0.8 

5. 
มีวิธีการสอนท่ีหลากหลายและสามารถนำความรูตาง ๆ มาถายทอดใหแกนิสิตได

เปนอยางดี 
4.59 0.67 

6. อธิบายใหนิสิตเห็นความสำคัญของรายวิชานี้และความสัมพันธกับรายวิชาอื่น 4.73 0.55 

7. มีวิธีการสอนใหนิสิตคิด วิเคราะห และสรุปหาคำตอบดวยตนเอง 4.73 0.55 

8. มีวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีทำใหนิสิตบรรลุผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา 4.73 0.55 

9. สอนเนื้อหาครบตามแผนการสอนท่ีกำหนดไวท้ัง 15 สัปดาห 4.68 0.57 

10. เปดโอกาสใหนิสิตซักถามขอสงสัยในหองเรียน 4.86 0.35 

11. มีการจัดการเรียนรูท่ีมีความเหมาะสมกับระดับความสามารถของนิสิต 4.82 0.39 

12. นำเทคโนโลยี ผลงานวิจัย หรือความรูใหมมาใชประกอบการจัดการเรียนรู 4.73 0.55 
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2. การวัดผลและประเมินผล 4.76 0.5 

13. แจงวิธีการวัดผลการเรียนและเกณฑการวัดท่ีชัดเจน 4.59 0.73 

14. 
มีวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูในรายวิชาท่ีสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู

ของรายวิชา 
4.77 0.43 

15. ใหคำแนะนำ/ขอเสนอแนะเก่ียวกับงานท่ีมอบหมายใหกับนิสิตอยางชัดเจน 4.82 0.39 

16. ใหแนวทางในการนำความรูจากรายวิชาไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 4.86 0.35 

3 ท่ัวไป 4.8 0.41 

17. มีเวลาใหนิสิตปรึกษาหารือนอกช้ันเรียน 4.82 0.39 

18. มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพระหวางการสอน 4.73 0.46 

19. 
เขาสอนครบตามจำนวนคาบเรียนท่ีกำหนด โดยเขาสอนตรงเวลาและเลิกตรง

เวลา 
4.77 0.43 

20. มีความม่ันคงทางอารมณ ใชภาษาและกริยาวาจาท่ีสุภาพเหมาะสม 4.86 0.35 

21. 

ขอคิดเห็น 

-อาจารยใหเทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย และใหฝกปฏิบัติจริง ทำใหเห็น

กระบวนการสอนโดยใชเทคนิคท่ีเรียนในหองไดอยางมีประสิทธิภาพ อาจารย

ทุมเทเวลาในการสอนอยางมาก ขอบคุณอาจารยหนองมากๆนะคะ 

-การเรียนการสอนในรายวิชาของอาจารยเปนไปดวยดี อีกท้ังนิสิตยังได

ประสบการณจากการเรียนในรายวิชานี้ไปปรับใชในการสอนในสถานการณจริง

ไดอยางมีประสิทธิภาพอีกดวย นิสิตขอขอบคุณอาจารยท่ีคอยช้ีแนะและให

คำปรึกษาอยางดีตลอดมา 

-อาจารยใจเย็นเปนกันเองและสามารถปรึกษาไดทุกเร่ืองคะ 

-อาจารยจตุพงศ โมรา สอนดีและใหเกียรตินิสิตมากๆคะ บอยคร้ังท่ีมีคำถามหรือ

สงสัย สามารถสอบถามอาจารยไดตลอดและไมมีโมโหเลยคะ 

-อาจารยใจดีมากๆคะ คอยใหคำแนะนำหรือปรึกษากับอาจารยไดเสมอ 
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สรุปผลประเมิน 4.73 0.52 
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