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รายละเอียดของรายวิชา 
 

หมวดท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 
 

1.  รหัส ช่ือรายวิชา จํานวนหนวยกิต รายวิชาที่ตองเรียนมากอน รายวิชาที่เรียนพรอมกัน  

และคําอธิบายรายวิชา  

            0125313  ทองถ่ินศึกษา      3(3-0-6) 

                                            (Local Studies)  

      บุรพวิชา : ไมมี 

      ควบคู : ไมมี 

   คําอธิบายรายวิชา : หลักการ แนวคิด วิธีการศึกษาทองถิ่น ความรูเก่ียวกับทองถิ่น

ภาคใต สภาพภูมิศาสตร ประวัติความเปนมา เศรษฐกิจ ภูมิปญญา วัฒนธรรมและความเชื่อ สังคม             

การเปล่ียนแปลงจากปจจัยภายในและอิทธิพลจากภายนอก หลักฐานทางประวัติศาสตร ขนบธรรมเนียม

ประเพณี มรดกทางวัฒนธรรม ความคิดความเชื่อ อิทธิพลของอารยธรรมตาง ๆ ท่ีมีผลตอภูมิปญญาทองถ่ิน 

แนวทางการใชภูมิปญญาทองถิ่นแกปญหาชุมชน กรณีศึกษา  

Principles, concepts and methods of studying local areas; knowledge of 

southern geographical features, history, economy, wisdom, cultures and beliefs; societies; 

changes caused by internal and external factors; historical artifacts, traditions, cultural 

heritages, beliefs; influences of other civilizations affecting local wisdom; guidelines for the 

use of local wisdom to solve community problems; case study 
 

2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

ศึกษาท่ัวไป 

วิชาเฉพาะ 

วิชาพ้ืนฐานเฉพาะดาน  

วิชาเอก 

วิชาเอกบังคับ  

    วิชาเอกเลือก 

วิชาโท  

วิชาประสบการณเชิงปฏิบัติ  
 

3.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ผูชวยศาสตราจารย ดร.อัศวศิริ ลาปอี 

อาจารยผูสอนรายวิชา ผูชวยศาสตราจารย ดร.อัศวศิริ ลาปอี 

5.  ภาคการศึกษา/ ช้ันปท่ีเรียน 

ภาคการศึกษาท่ี 1/2567  ชั้นปท่ี 3 
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6.  สถานท่ีเรียน 

มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขตสงขลา 

 

7.  วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

 พฤศจิกายน 2563 

หมวดท่ี  2  จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

 
1.  จุดมุงหมายของรายวิชา  

เพ่ือใหนิสิตเกิดการเรียนรู/มีความสามารถ/สมรรถนะท่ีตองการดานตาง ๆ  

 1.1  มีความรูความเขาใจเก่ียวกับหลักการ แนวคิด วิธีการศึกษาทองถ่ิน ความรูเก่ียวกับทองถ่ินภาคใต 

สภาพภูมิศาสตร ประวัติความเปนมา เศรษฐกิจ ภูมิปญญา วัฒนธรรมและความเชื่อ สังคม             การ

เปล่ียนแปลงจากปจจัยภายในและอิทธิพลจากภายนอก หลักฐานทางประวัติศาสตร ขนบธรรมเนียมประเพณี 

มรดกทางวัฒนธรรม ความคิดความเชื่อ อิทธิพลของอารยธรรมตาง ๆ ที่มีผลตอภูมิปญญาทองถิ่น แนวทางการ

ใชภูมิปญญาทองถ่ินแกปญหาชุมชน กรณีศึกษา  

 1.2  มีทักษะในการวิเคราะห รวมถึงสามารถนําความรูเก่ียวกับทองถิ่นไปปรับประยุกตใชในดํารงชีวิต 

และการประกอบวิชาชีพ 

 1.3   มีเจตคติที่ดีตอการนําความรูเก่ียวกับทองถ่ินเปนรากฐานในการพัฒนาประเทศ 

 

2.  วัตถุประสงคของรายวิชา 

เพ่ือสรางรากฐานความรูทางสังคมศาสตรสําหรับผูเรียนเพ่ือประโยชนในการศึกษาและคนควาข้ันสูง
ในลําดับตอไป  
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หมวดท่ี  3  ลักษณะการดําเนินการ 
 

1.  จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝกปฏิบัติ/การ

ฝกงานภาคสนาม 
การศึกษาดวยตนเอง 

45 ช่ัวโมง - นิสิตตองลงพ้ืนท่ี

ภาคสนามเพ่ือศึกษา

กรณีศึกษา 

90 ช่ัวโมง 

 

หมายเหตุ   รายวิชาน้ีมีการลงพ้ืนที่ศึกษาขอมูลภาคสนามจากสถานการณจริง มีการศึกษาวิเคราะหและ            

การเรียนรูแบบ Active Learning ในการพัฒนาการเรียนการสอน อยางนอย 25 ช่ัวโมง รวมทั้ง 

น้ีมีกําหนดรูปแบบการศึกษา วิเคราะห ดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning 

โดยเนนใหผูเรียนมีสวนรวมและมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติที่หลากหลาย

รูปแบบ เชน แบบแสดงบทบาทสมมุติ (Role Playing) แบบสะทอนความคิด (Student’s 

Reflection) แบบต้ังคําถาม (Questioning-based Learning) และแบบใชเกม (Games-based 

Learning) ซ่ึงกําหนดกิจกรรมอยางนอย 25 ช่ัวโมง (มากกวารอยละ 50 ของจํานวนชั่วโมงเรียน

ทั้งภาคการศึกษา) 

 

2.  จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ี และชองทางในการใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการแกนิสิตเปนรายบุคคล 

 อาจารยประจํารายวิชาแจงใหนิสิตทราบเก่ียวกับสถานท่ีติดตอและช่ัวโมงการใหคําปรึกษา (Office 

Hours) โดยจะใหคําปรึกษาสัปดาหละ 3 ช่ัวโมง  ณ  หอง 13437 (หองพักอาจารย)  อาคาร 13  คณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
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หมวดท่ี 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนิสิต 
 

1. แผนท่ีการกระจายความรับผิดชอบ  

 

รายวิชา 

TQF 

1. ดานคุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ดานความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะ

ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะหเชิง
ตัวเลขการ
สื่อสาร และ

การใช
เทคโนโลยี 

6. การจัดการเรียนรูและบูรณาการอัตลักษณ 

ELO 1 ELO 2 ELO 3 ELO 4 ELO 5 ELO 6 ELO 7 ELO 8 ELO 9 ELO 10 ELO 11 ELO 12 

1.1 1.2 13 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 6.6 6.7 6.8 6.9 6.10 6.11 

0125313 ทองถิ่นศึกษา  (Local 

Studies) 
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ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 รัก ศรัทธา และภูมิใจใน

วิชาชีพครู มีจิตวิญญาณความเปน

ครู ประพฤติตนตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพครู และอยูในศีลธรรม 

- การจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือ

สรางวัฒนธรรมการทํางานแบบ

รวมมือรวมใจแบบรวมพลัง โดย

ใชกระบวนการสุนทรียสนทนาท่ี

ใหความสําคัญกับการเรียนรูแบบ

เทาเทียม ไมมีใครมีอํานาจผูสั่ง

การคนเดียว (Monologue) โดย

ใชกรณีศึกษา (Case Study) 

วิดีทัศน การทํางานของครูใน

โรงเรียนที่มีครูในวัฒนธรรมส่ัง

การ ครูที่แปลกแยกจากเพ่ือนครู

และสังคม ชุมชนและครูในบริบท

ท่ีทํางานปรับปรุงชุมชนใน

โรงเรียน รวมกับคนอ่ืน ๆ เพ่ือให

ผูเรียนไดรวมแลกเปลี่ยนสะทอน

คิด 

- การเขารวมกิจกรรมเสริมความ

เปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 

- การจัดการเรียนรูโดยมุงเนนการ

ฝกปฏิบัติจริงในพ้ืนที่ 

(Phenomenon-based 

Learning) เชน โรงเรียนท่ีมีการ

สรางชุมชนการเรียนรูวิชาชีพละ

เรียนรูผานครูตนแบบ (Role 

Modeling) เชน ครูเจาฟา และ

ครูเดลิเวอรร่ี 

- การจัดการเรียนรูโดยเนน

กรณีศึกษา (Case Study) เพ่ือให

เกิดกระบวนการการคิดวิเคราะห 

คิดแกปญหา คิดสรางสรรค

เก่ียวกับการเปนผูนําในการสราง 

PLC  

- วัดและประเมินคานิยมและ

ความเปนครูจากผลการ

ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

- วัดและประเมินจากผลการเขา

รวมกิจกรรมเสริมความเปนครู

เปนรายปตลอดหลักสูตร 

- วัดและประเมินจากการปฏิบัติ

ตามสภาพจริง 

- วัดและประเมินจากผลการ

วิเคราะหโดยใชทักษะทางสังคม

ในศตวรรษท่ี 21 

- วัดและประเมินจากกลุมเพ่ือน 

- วัดและประเมินจากผลงาน

กรณีศึกษา 

1.2 ใฝเรียนรู พัฒนาตนเอง 

ผูเรียน และชุมชน  

1.3 มีจิตสาธารณะ มีความ

รับผิดชอบตอสังคม แสดงบทบาท

หนาท่ีของการเปนพลเมืองที่ดีตอ

องคกรและสังคม ทั้งในการฝก

ปฏิบัติงานครู การปฏิบัติการสอน 

และการทํางานรวมกับชุมชนตาม

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

1.4 ปฏิบัติตนและบูรณาการ

เรียนรูคานิยมความสุจริตตาม

ระบอบประชาธิปไตยและการ

ตอตานการทุจริต   
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- การนําเสนอและอภิปรายกลุม

ยอย (Group Presentation and 

Group Discussion) 

- การจัดการเรียนรูโดยเนนการใช

เคร่ืองมือเรียนรูวิถีชุมชน 7 ช้ิน 

ไดแก แผนท่ีเดินดิน ผังเครือญาติ 

โครงสรางองคกรชุมชน ระบบ

สุขภาพชุมชน ปฏิทินชุมชน ภูมิ

ประวัติศาสตรชุมชน ประวัติชีวิต

บุคคล 

- การแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน 

โดยเนนการระดมสมองเปนกลุม 

การจัดเวทีเสวนารวมกันเก่ียวกับ

การจัดการศึกษาชุมชน 

2. ดานความรู 

2.1 รอบรูในหลักการ แนวคิด 

ทฤษฎี การจัดการเรียนรูสังคม

ศึกษา ในสาระหนาท่ีพลเมือง

ศาสนาศีลธรรมและจริยธรรม 

รัฐศาสตร/นิติศาสตร สังคมวิทยา 

เศรษฐศาสตร ภูมิศาสตรและ

ประวัติศาสตรเพ่ือการสอนสังคม

ศึกษาในกลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม และสามารถบูรณา

การกับวิชาชีพครูได  มีทักษะ

ความรวมมือ ทักษะศตวรรษที่ 21 

และนําความรูไปประยุกตใช มี

ผลลัพธการเรียนรูและเน้ือหา

สาระดานมาตรฐานผลการเรียนรู

ดานองคความรูของสังคมศึกษา 

- การเรียนรูและพัฒนาตนเอง 

ผาน School-based learning

โดยเรียนรูผานมุมมองและ 

ประสบการณของนักปฏิบัติ และ

ประสบการณจากครูผูสอน 

โดยตรงในสถานศึกษา 

- การเรียนรูโดยบูรณาการการ

ปฏิบัติง านจ ริงในสถานศึกษา 

( Work- Integrated Learning: 

WIL) 

 

- วัดและประเมินจากการนําเสนอ

โครงงานหรือรายงานการคนควา 

- วัดและประเมินจากการ

วิเคราะหและสังเคราะหองค

ความรู 

- วัดและประเมินจากการปฏิบัติ

ตามสภาพจริง 

- ผลงานการออกแบบแผนการ

จัดการเรียนรูโดยบูรณาการ

ความรูในเน้ือหาวิชาเฉพาะผนวก

วิธีสอนกับเทคโนโลยี 

(Technological Pedagogical 

Content Knowledge: TPCK) 

2.2บูรณาการศาสตรองค

ความรูดานสังคมศึกษา การสอน

สังคมศึกษา การปฏิบัติจริงและ
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การบูรณาการขามศาสตร เชน

การบูรณาการการสอน  

( Technological Pedagogical 

Content Knowledge: TPCK) 

และชุมชนแหงการเรียนรู 

(Professional Learning 

Community: PLC) และมีความรู

ในการประยุกตใช 

2.3 แสดงสมรรถนะดาน

ทักษะทางสังคมศึกษาในฐานะครู

สังคมศึกษาท่ีมีคุณภาพ ท้ังจัดการ

เรียนรูท่ีตอบสนองความ

หลากหลายของผูเรียน โดยใช

ความรูเก่ียวกับจิตวิทยาเพ่ือ

วิเคราะห แกปญหาและพัฒนา

ผูเรียนท่ีมีความแตกตางระหวาง

บุคคล 

 2.4 ใชเทคโนโลยีดิจิทัลใน

การจัดการเรียนรูสังคมศึกษาได

ท้ังในสถานการณจําลองและ

สถานการณจริง  

2.5 ใชศาสตรพระราชาเพ่ือ

การพัฒนาผูเรียนอยางยั่งยืน 

ประยุกตใชแนวคิดปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงไดสอดคลองกับ

บทบาทความเปนครูสังคมศึกษา 

3. ทักษะทางปญญา  

3.1 สังเคราะหองคความรูทาง

สังคมศึกษาและศาสตรการสอน

สังคมศึกษาเพ่ือการจัดการเรียนรู 

เลือกใชวิธีและรูปแบบการสอน

สังคมศึกษาใหเหมาะสมกับบริบท

- การเรียนการสอนเพ่ือกระตุน

ความสนใจของผูเรียน โดยเนน

ปรากฏการณจริง 

(Phenomenon- based 

learning ) รวมถึงการใช 

- วัดและประเมินจากผลการ

วิเคราะหทางสังคมศึกษาเก่ียวกับ

ประเด็นวิกฤตทางวิชาการ 

วิชาชีพและทางสังคม 
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สากลและบริบทของวัฒนธรรม

นานาชาติ 

project-based learning เพ่ือให

ผูเรียนมีทักษะในการ เปนนัก

นวัตกรรมและมีความคิด

สรางสรรค 

- การจัดการเรียนรูโดยใชใชวิจัย

เปนฐาน (research -based 

learning) 

- การสะทอนคิดเก่ียวกับรูปแบบ

ในการพัฒนาตนเอง และการ

เรียนรูตลอดชีวิต เพ่ือใหกาวทัน

ความเปล่ียนแปลงตาง ๆ 

- การเรียนรูโดยบูรณาการการ

ปฏิบัติง านจ ริงในสถานศึกษา 

( Work- Integrated Learning: 

WIL) 

- การเรียนรูท่ีสงเสริมทักษะการ

คิดข้ันสูง (Higher Order 

Thinking skills) 

- วัดและประเมินจากผลการวิจัย

และพัฒนานวัตกรรม หรือผลงาน

การสรางองคความรูใหม 
3.2 ออกแบบสถานการณ

เพ่ือใหผูเรียนเกิดทักษะการ

จัดการเรียนรูดวยตนเอง  

3.3 วิเคราะหขอมูลเชิง

สารสนเทศและใชเคร่ืองมือทาง

เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู 

คิดริเร่ิมพัฒนางานสอนสังคม

ศึกษาไดอยางสรางสรรค 

3.4 วิเคราะหและประเมินผล

การเรียนรูสังคมศึกษา การวิจัย 

และการประกันคุณภาพ ขอมูล

สารสนเทศเพ่ือพัฒนาการจัดการ

เรียนรูท่ียั่งยืน 

3.5 ออกแบบและใชเคร่ืองมือวัด

และประเมินผลการเรียนรูสังคม

ศึกษาเพ่ือพัฒนาการจัดการ

เรียนรูของผูเรียน  

3.6 วิจัย ผลิต และพัฒนา

นวัตกรรมอยางสรางสรรคเพ่ือ

พัฒนาการจัดการเรียนรูสังคม

ศึกษาเพ่ือพัฒนาตนเอง ผูเรียน 

และชุมชน 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 4.1รับผิดชอบตอตนเองและ

สมาชิก ทํางานและอยูรวมกับ

ผูอ่ืนได 

- การจัดการเรียนรูโดยเนนลงมือ

ปฏิบัติผานกิจกรรมโครงงานท่ี

เปนสถานการณจริง   เพ่ือใหเกิด

การแกปญหาหรือการพัฒนา และ

ฝกทักษะการคิดวิเคราะห 

- ประเมินจากการมีสวนรวม

ปฏิบัติการ (Participative 

Learning through Action) 

และใหความเห็นและการรับฟง

ความเห็นแบบสะทอนกลับอยาง

ไตรตรอง (Reflective thinking) 

4.2 มีมนุษยสัมพันธท่ีดี มี

ความคิดเชิงบวก ส่ือสารกับผูอ่ืน

ไดอยางเหมาะสมกับบริบทและ
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สถานการณ มีวุฒิภาวะทาง

อารมณและทางสังคม 

สังเคราะห  และแสวงหาความรู

ดวยตนเองจากกลุม   

- การแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน 

โดยเนน Problem - Based 

Learning เพ่ือสรางความสัมพันธ

ชุมชนจากการนําความรูและ

ประสบการณท่ีไดจากการศึกษา / 

เรียนรูไปสูการปฏิบัติที่สอดคลอง

กับวิถีชีวิตจริงเพ่ือพัฒนาตนเอง 

ครอบครัว ชุมชน สังคมและ

สิ่งแวดลอม มีการปลูกฝง

คุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย 

ความรับผิดชอบ การอยูรวมกันใน

สังคมอยางมีความสุข 

- การจัดการเรียนการสอนโดย

เนนโครงการหรือกิจกรรม 

(Project based learning) เพ่ือ

สงเสริมและสนับสนุนการ เรียนรู

แบบรับใชสังคมกิจกรรมสัมพันธ

ชุมชน และการมุงเนน ปญหาเปน

หลัก (Problem-based 

Learning) 

 

4.3 สรางความสัมพันธท่ีดีกับ

ชุมชนและผูรวมงาน โดยใชชุมชน

เปนฐานในการจัดการเรียนรูสังคม

ศึกษาเพ่ือการพัฒนาผูเรียน   

4.4รวมมือกับบุคคล 

หนวยงานและชุมชน เพ่ือ

พัฒนาการจัดการเรียนรูสังคม

ศึกษาของผูเรียน   

4.5 พัฒนานวัตกรรมเพ่ือการ

จัดการเรียนรูสังคมศึกษาโดยมี

ความรวมมือกับหนวยงานและ

ชุมชน ตลอดจนถายทอดความรู

แกชุมชนและสังคม 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 ใชทักษะภาษาอังกฤษและ

ภาษาไทยที่เหมาะสมในการ

วิเคราะห สังเคราะห และ

นําเสนอขอมูลไดอยางเหมาะสม   

- การจัดการเรียนรูดวย

ประสบการณ (experience 

learning) และการเรียนรูจากการ

ปฏิบัติจริง 

 

- วัดและประเมินจากการติดตาม 

วิเคราะห และนําเสนอรายงาน

ประเด็นสําคัญดานการศึกษา 

- วัดและประเมินจากผลการ

สืบคนและนําเสนอรายงาน

ประเด็นสําคัญการศึกษาที่มี

การบูรณาการเทคโนโลยี

สารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล 

5.2 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และสถิติพ้ืนฐานโดยมีดุลยพินิจใน

การเลือกใชได โดยตระหนักถึง

การตรวจสอบความนาเช่ือถือของ

ขอมูลและสารสนเทศ อีกท้ังการ

ละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียน

ผลงาน 
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5.3 ใชทักษะภาษาอังกฤษและ

เลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

จัดการเรียนการสอนสังคมศึกษา

ได 

6. วิธีวิทยาการจัดการเรียนรูและบูรณาการอัตลักษณ 

6.1 ใชปรัชญาการจัดการเรียนรู

ทางสังคมศึกษาเพ่ือวิเคราะห

ความรู ทฤษฎี และใฝรูงานครูใน

บริบทของครูสังคมศึกษาท่ี

สะทอนความรูรอบเก่ียวกับผูเรียน 

ครู และชุมชน 

- สถาบันผลิตครูและสถานศึกษา

รวมกันจัดประสบการณใหนิสิตได

ศึกษาและสังเกตผูเรียน ครู 

ผูบริหาร หองเรียน สถานท่ี 

บริบทและสภาพแวดลอม ท่ี

เก่ียวของกับงานครูในสถานศึกษา

โดยมีอาจารยนิเทศก ครูพ่ีเล้ียง

และนิสิตฝกสอนรวมมือกัน

ออกแบบประสบการณอยาง

หลากหลาย และใชเทคนิคการ

นิเทศและสอนงาน มีการอภิปราย

รวมกันเพ่ือวางแนวทางในการ

แกปญหาและพัฒนา

ประสบการณวิชาชีพใหแกผูเรียน 

(Work Integrated Learning) 

- การเรียนรูและพัฒนาตนเอง 

ผานประสบการณตรงSchool-

based learning โดยเรียนรูจาก

ประสบการณของนักปฏิบัติ และ

ประสบการณจากครูผูสอน 

โดยตรงในสถานศึกษา 

- นิสิตถอดบทเรียน เขียน

ประสบการณการฝกปฏิบัติงาน

ของตนเองแลกเปล่ียนเรียนรูกับ

ผูอ่ืนและ-บันทึกสรุปโดยเชื่อมโยง

กับทฤษฎีและเขียนรายงาน  

(Crystal Based Learning) 

- วัดและประเมินจากการฝก

ทักษะจัดการเรียนรูใน

สถานการณจําลอง 

- วัดและประเมินจากผลการ

ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

- วัดและประเมินจากรายงานการ

ทําวิจัยในช้ันเรียน 

- วัดและประเมินจากผลการเขา

รวมกิจกรรมเสริมความเปนครู

เปนรายปตลอดหลักสูตร 

 

6.2 ใชทักษะการแสวงหาองค

ความรูทางสังคมศึกษา ทักษะใน

การจัดการความรู การใชทักษะ

ทางสังคมและการสื่อสารระหวาง

บุคคล และ การทํางานเปนทีม 

การใชเทคโนโลยีเปนเคร่ืองมือใน

การสืบคน จัดเก็บ และปฏิบัติงาน 

แลกเปล่ียนเรียนรูรวมกับผูอ่ืน

อยางสรางสรรค 

6.3 รับผิดชอบและประพฤติ

ตนเปนแบบอยางท่ีดีบนหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือ

พัฒนาตนเอง ผูเรียน และชุมชน 

6.4 วิเคราะหสภาพปญหาการ

จัดการเรียนรูสังคมศึกษา ใช

จิตวิทยาในการพัฒนาผูเรียนที่มี

ความแตกตางเปนรายบุคคล และ

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนไดอยางเปนระบบ 

6.5 สรางสภาพการเรียนรูที่

เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู
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ทางดานสังคมศึกษา ความสนใจ 

และความถนัดของผูเรียน 

- สถาบันผลิตครูและสถานศึกษา

รวมกันจัดประสบการณใหนิสิตได 

พัฒนาหลักสูตรและ ออกแบบ

การจัดการเรียนรูและการวัด 

ประเมินผลอยางหลากหลาย โดย

มีอาจารยนิเทศกและอาจารยพ่ี

เลี้ยงชวยกันนิเทศนิสิตอยาง

ตอเน่ืองมีการอภิปรายรวมกันเพ่ือ

วางแนวทางในการแกปญหาและ

พัฒนาประสบการณวิชาชีพใหแก

ผูเรียน (Work  Based Learning 

and active learning 

- การจัดการและสังเคราะหขอมูล

ความรู เขียนประสบการณฝก

ปฏิบัติงานของตนเอง แลกเปลี่ยน

เรียนรูและเขียนรายงาน  

(Crystal Based Learning) 
- การออกแบบการจัดการเรียนรู

โดยบูรณาการความรูใน

เน้ือหาวิชาเฉพาะผนวกวิธีสอนกับ

เทคโนโลยี (Technological 

Pedagogical Content 

Knowledge: TPCK) 

6.6 ออกแบบหลักสูตรตาม

เน้ือหาความรู การจัดการเรียนรู

สังคมศึกษา ในสาระหนาท่ี

พลเมืองศาสนาศีลธรรมและ

จริยธรรม รัฐศาสตร/นิติศาสตร 

สังคมวิทยา เศรษฐศาสตร 

ภูมิศาสตรและประวัติศาสตร

กิจกรรมการจัดการเรียนรู การวัด

ประเมินผล ผลิตส่ือ/นวัตกรรม

เพ่ือแกปญหาหรือพัฒนาผูเรียน  

6.7 จัดการเรียนรูในสถานการณ

จริงในทุกระดับช้ัน ใชวิธีการวัด

และประเมินผลทางสังคมศึกษา

เพ่ือพัฒนาผูเรียน ถอดบทเรียน

เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู 

6.8 วางแผนจัดการเรียนรู

สังคมศึกษาและจัดการชั้นเรียนใน

สถานการณจริงทุกภาคเรียน เพ่ือ

พัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิดและ

มีความเปนนวัตกรรม นําทักษะ

ศตวรรษท่ี 21 มาใชในการจัดการ

เรียนรูใชวิธีการวัดและประเมินผล

เพ่ือเสริมพลังการเรียนรู 

ประยุกตใชสื่อและเทคโนโลยี

ดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูและสราง

นวัตกรรมทางดานสังคมศึกษา 

6.9 ใชทักษะการใชภาษาและ

การส่ือสารระหวางบุคคล การ

สรางสัมพันธภาพ การจัดการ

อารมณของตนเองและเขาใจ

อารมณของผูอ่ืน การทํางานเปน
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ทีม การใชเทคโนโลยีเปน

เคร่ืองมือในการพัฒนาการ

ปฏิบัติงาน   

6.10 ใชสมรรถนะในการบูร

ณาการศาสตรการสอนสังคม

ศึกษา สาระการเรียนรูทางสังคม

ศึกษา เทคโนโลยี และ

จรรยาบรรณวิชาชีพในการจัดการ

เรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนโดยใช

ชุมชนเปนฐานในการวิจัย 

6.11 จัดการความรูจากการ

ปฏิบัติงานในหนาท่ีครู สังคม

ศึกษาโดยการสะทอนคิด การถอด

บทเรียน การแลกเปล่ียนเรียนรู

รวมกับผูอ่ืนอยางสรางสรรค และ

เผยแพร 
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หมวดท่ี  5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1.  แผนการสอน 

 

สัปดาห

ที่ 
หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน ส่ือท่ีใช 
ผูสอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 

1-2 - แนะนํารายวิชา การเรียนการสอน  

การวัด/ประเมินผล และเอกสาร/ตํารา 

- หลักการ แนวคิด วิธีการศึกษาทองถิ่น 

 

6 - - มคอ.3 

- การบรรยาย   

- การอภิปราย 

- สื่อ PowerPoint 

- วีดิทัศน 

ผศ.ดร.อัศวศิริ 

ลาปอี 

 

3-5 - ความรูเก่ียวกับทองถิ่นภาคใต  

- สภาพภูมิศาสตร ประวัติความเปนมา 

เศรษฐกิจ ภูมิปญญา วัฒนธรรมและความ

เชื่อ สังคม   

- การเปลี่ยนแปลงจากปจจัยภายในและ

อิทธิพลจากภายนอก        

9 - - บรรยาย (Power 

point) 

- อภิปราย 

- การจัดการเรียนรู

โดยแสดงบทบาท

สมมุติ /สะทอน

ความคิด และต้ัง

คําถาม 

ผศ.ดร.อัศวศิริ 

ลาปอี 

6-8 - หลักฐานทางประวัติศาสตร 

ขนบธรรมเนียมประเพณี มรดกทาง

วัฒนธรรม ความคิดความเช่ือ อิทธิพลของ

อารยธรรมตาง ๆ ที่มีผลตอภูมิปญญา

ทองถิ่น 

9 - - บรรยาย (Power 

point) 

- อภิปราย 

- การจัดการเรียนรู

โดยแสดงบทบาท

สมมุติ /สะทอน

ความคิด และต้ัง

คําถาม 

ผศ.ดร.อัศวศิริ 

ลาปอี 

9 สอบกลางภาค 

10-12 - ภูมิปญญาทองถิ่นภาคใต 

- ครูภูมิปญญาทองถิ่นภาคใต 

 

 

9 - - บรรยาย (Power 

point) 

- อภิปราย 

- การจัดการเรียนรู

โดยแสดงบทบาท

สมมุติ /สะทอน

ผศ.ดร.อัศวศิริ 

ลาปอี 
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สัปดาห

ที่ 
หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน ส่ือท่ีใช 
ผูสอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 

ความคิด และต้ัง

คําถาม 

13-14 - แนวทางการใชภูมิปญญาทองถ่ิน

แกปญหาชุมชน 

6 - - บรรยาย (Power 

point) 

- อภิปราย 

- การจัดการเรียนรู

โดยแสดงบทบาท

สมมุติ /สะทอน

ความคิด และต้ัง

คําถาม 

ผศ.ดร.อัศวศิริ 

ลาปอี 

15-16 - นําเสนอกรณีศึกษา 6 - - การบรรยาย   

- การอภิปราย 

- สื่อ PowerPoint 

- วีดิทัศน 

- รายงานกลุม 

- การนําเสนอ

รายงานกลุม 

- การวิพากษ 

ผศ.ดร.อัศวศิริ 

ลาปอี 

17 
สอบปลายภาค 

18 

รวม 45 -  

 

2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู 

 

ลําดับ วิธีการประเมิน/ลักษณะการประเมิน 
สัปดาหท่ี

ประเมิน 

สัดสวนของ 

การประเมินผล 
1 สังเกตการมีสวนรวมและพฤติกรรม 1-16 10 
2 งานเด่ียว 1-16 20 
3 สอบระหวางภาค 9 20 
4 รายงานกลุม  และการนําเสนอ  14-16 20 

5 สอบปลายภาค 17-18 30 

รวม 100 % 
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หมวดท่ี  7  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 
1.  กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 

 การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต มหาวิทยาลัยทักษิณไดใหนิสิตทําการประเมินผล             

การเรียน การสอนของรายวิชาผานทางเว็บไซตของมหาวิทยาลัย พรอมทั้งใหนิสิตไดแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับการเรียนการสอนในรายวิชา         

 

2.  กลยุทธการประเมินการสอน 

 แบบประเมินผลการสอน ซ่ึงเปนแบบประเมินผลการสอนของมหาวิทยาลัย ท่ีกําหนดใหมีการประเมิน

การสอนของอาจารยผูสอน โดยนิสิต ทุกภาคการศึกษา 

  นอกจากน้ียังใชกลยุทธในการเก็บขอมูลเพ่ือประเมินการสอนดังน้ี 

     2.1  การสังเกตจากผูเรียน 

     2.2  การประเมินจากผลการประเมินผูสอนและผลการเรียนของนิสิต 

       2.3  การทวนสอบผลประเมินผลการเรียนรู 

 

3.  การปรับปรุงการสอน 

 หลังจากไดรับผลการประเมินการสอนในขอ 2 จะมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการ

ระดมสมอง และสรรหาขอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอน   

 

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนิสิตในรายวิชา 

 ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวขอ ตามที่คาดหวังจากการ

เรียนรูในรายวิชา ไดจากการสอบถามนิสิต หรือการสุมตรวจผลงานของนิสิต รวมถึงพิจารณาจากผลการ

ทดสอบยอย และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชาไดดังน้ี 

      4.1 การทวนสอบการใหคะแนนจากการสุมตรวจผลงานของนิสิตโดยอาจารยอ่ืน หรือผูทรงคุณวุฒิ ที่

ไมใชอาจารยประจําหลักสูตร 

          4.2 มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนิสิต                       

โดยตรวจสอบขอสอบรายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

 

5.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธ์ิประสิทธิผลรายวิชา จะมีการวางแผนการปรับปรุงการ

สอนและรายละเอียดวิชา เพ่ือใหเกิดคุณภาพมากขึ้น โดยมีการปรับปรุงรายวิชาทุก  5 ป หรือตามขอเสนอแนะ

ปรับปรุงการสอนในขอ  3  และ ผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิตามขอ 4 
 


