
ความต้องการของนิสิตต่อการเข้าปฏิบัติงานในองค์กร กรณีศึกษานิสิตหลักสูตรศิลปศาสตร์บัณฑิต 
การจัดการทรัพยากรมนุษย์ มหาวิทยาลัยทักษิณ : ทบทวนวรรณกรรม 

1. ช่ือบทความอาจเปล่ียนใหมจ่ากช่ือ...ความตอ้งการของนิสิตต่อการเขา้ปฏิบติังานในองคก์ร กรณีศึกษานิสิตหลกัสูตร

ศิลปศาสตร์บณัฑิต การจดัการทรัพยากรมนุษย ์มหาวิทยาลยัทกัษณิ : ทบทวนวรรณกรรม .........เป็น การศึกษาความ

ตอ้งการของนิสิตหลกัสูตรศิลปศาสตร์บณัฑิต การจดัการทรัพยากรมนุษย ์มหาวิทยาลยัทกัษิณ ต่อการเขา้ปฏิบติังาน

ในองคก์าร: การทบทวนวรรณกรรม...ถา้เปล่ียนตามน้ีก็เปล่ียนช่ือภาษาองักฤษตามดว้ย 

2. บทคดัยอ่ควรใส่ผลสรุปจากการทบทวนวรรณกรรมว่าทบทวนมาแลว้ไดผ้ลหรือสมมติฐานอะไรยงัไงบา้ง  

3. บทน าขาดความน่าสนใจ 

4.  มีการเวน้วรรคระหว่างค าท่ีขาดความล่ืนไหลในการอ่าน มีการพิมพข์าด พิมพเ์กิน  และพิมพผ์ิดหลายจุดมากๆ  

5. จงเคาะเวน้วรรคระหว่างจุด กบัการขึ้นตน้ตวัอกัษร  

6. จงยอ่หนา้ให้มีความระเบียบเรียบร้อย 

7. กรอบแนวคิดวาดให้ถูกตอ้งมีระเบียบเรียบร้อย  


