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บทคัดย่อ 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยส่วนบุคคลและเศรษฐกิจที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากร
ส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา ประชากรที่ใช้ในการศึกษา คือ บุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงาที่ทราบจ านวน
ที่แน่นอน คือ 59 คน จึงใช้กลุ่มเป้าหมายด้วยวิธีเลือกเฉพาะเจาะจง เก็บข้อมูล ณ เดือนมกราคม 2567 ใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูปวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ โดยสถิติเชิงพรรณนาใช้ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนและค่าสถิติเชิง
อนุมาน (Chi-Square)  ที่ระดับนัยส าคัญ 0.5 ผลการศึกษาพบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง อายุ 35 – 55 ปี ระดับปริญญาตรี 
สถานภาพโสด เป็นข้าราชการ มีอายุงาน 1 – 5 ปี รายได้ต่อเดือน 10,000 – 20,000 บาท ค่าใช้จ่ายต่อเดือน  
10,000 – 20,000 บาท มีภาระหนี้สิ้นต่อเดือน อยู่ที่ 5,000 – 10,000 มีเงินออมต่อเดือน 1,000 – 5,000 บาท มีการ
ออมกับกลุ่มออมทรัพย์และมีความถี่ ในการออมอย่างสม่ าเสมอและข้อมูลเกี่ยวกับวัตถุประสงค์โดยรวม ด้านค่าใช้จ่าย
ฉุกเฉิน อยู่ในระดับมาก และด้านใช้ชีวิตประจ าวัน และด้านการพัฒนาตนเองในอนาคต ด้านครอบครัว อยู่ในระดับ 
ปานกลาง โดยพบว่าบุคลากรมีการออมเงินเพื่อใช้จ่าย ยามเกษียณเป็นส่วนใหญ่ เมื่อทดสอบสมมุติฐาน พบว่า ปัจจัย
ด้านเพศ อายุงาน ค่าใช้จ่าย ภาระหนี้สิ้นที่ต้องช าระ จ านวนเงินออม การออมกับส านักพัฒนาชุมชนและความถี่ในการ
ออม มีความสัมพันธ์กับปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา 
ค าส าคัญ: การออม พฤติกรรมการออม  ปัจจัยส่วนบุคคล  ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ  จังหวัดพังงา 

Abstract 
  The objectives of this research are to study personal and economic factors affecting the savings 
behavior of personnel of the Community Development Office, Phang-Nga Province. The population used 
in this study is personnel of the Phang-Nga Provincial Community Development Office, the exact number 
of which was known, which was 59 people. The target group was used using a specific selection method. 
Data was collected as of January 2024. Use a program to analyze statistical data. The descriptive 
statistics used frequency, percentage, mean, deviation and inferential statistics (Chi-Square) at a 
significance level of 0.5, the results showed  that Most population are female, age between 35 - 55 
year-old, have a bachelor's degree, aise single, aise civil servants and have worked for 1 - 5 years. 
Monthly income is 10,000 - 20,000 baht, monthly expenses are 10,000 - 20,000 baht, and the monthly 
debt burden is 5,000. – 10,000 has a savings amount per month of 1,000 – 5,000 baht. There is savings 
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with savings groups and there is frequency. on regular regular savings and information on overall 
objectives Emergency expenses at a high level and use in daily life and in terms of personal or future 
development, family was at a moderate level. It was found that most of them were saving money  
to spend in retirement. When testing the hypotheses, it was found that factors such as gender, length 
of service, expenses, debt to be paid, amount of savings, saving with the Community Development 
Office and frequency of saving. It is related to the factors affecting the savings behavior of  
the personnel of the Community Development Office, Phang Nga Province. 
Keywords: Savings, Savings Behavior , Personal Factor , Economic Factors , Phang-Nga Province 

บทน า 
สถานการณ์การออมของคนไทยพบว่า ข้อมูลจากการส ารวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือน  

ณ ปี 2566 ของส านักงานสถิติแห่งชาติ (ส านักงานสถิติแห่งชาติ,2566) ครัวเรือนทั่วประเทศมีรายได้ทั้งสิ้นเฉลี่ยเดือนละ 
29 ,502 บาท โดยประมาณ ร้ อยละ 70 .5 เป็นรายได้ จากการท า งาน ซึ่ ง ได้ แก่  ค่ าจ้ า งและ เงิน เดื อน  
(ร้อยละ 43.8) ก าไรสุทธิจากการท าธุรกิจ (ร้อยละ 18.6) และก าไรสุทธิจากการท าการเกษตร (ร้อยละ 8.1)  
ขณะที่มีรายได้ที่ไม่ได้เกิดจากการท างาน     มีประมาณ ร้อยละ 29.5 ได้แก่ รายได้จากเงินที่ได้รับความช่วยเหลือจาก
รั ฐหรื อบุคคลอื่ น  นอกครั ว เรื อน  ( ร้ อยละ 13 .0 )  รายได้ ไม่ประจ าและจากทรัพ ย์สิ น  ( ร้ อยละ 2 .2 )  
และรายได้ที่ไม่เป็นตัวเงินซึ่งอยู่ในรูปสวัสดิการ/ สินค้าและบริการต่าง ๆ (ร้อยละ 14.3) ส าหรับค่าใช้จ่ายในช่วง  
6 เดือนแรกของปี 2566 ครัวเรือนทั่วประเทศมีค่าใช้จ่ายทั้งสิ้นเฉลี่ยเดือนละ 24 ,362 บาท โดยร้อยละ 35.2  
เป็นค่าใช้จ่ ายหมวด อาหาร เครื่องดื่มและยาสูบ รองลงมาเป็นค่าที่อ ยู่อาศัยและเครื่องใช้ภายในบ้าน  
(ร้อยละ 21.7 ) และค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการเดินทางและยานพาหนะ (ร้อยละ 15.9) ส าหรับค่าใช้จ่ายที่ไม่ เกี่ยวกับ 
การอุปโภค บริโภค เช่น ค่าภาษี ของขวัญ เบี้ยประกันภัย ซื้อสลาก กินแบ่ง/หวย ดอกเบี้ย เป็นต้น พบว่ามีการใช้จ่าย
ถึง ร้อยละ 12.7 โดยสรุปแล้ว เมื่อพิจารณาข้อมูลรายได้ ค่าใช้จ่าย และหนี้สินของครัวเรือน ตั้งแต่ปี 2556 จนถึงปี 
2 566  ( 6  เ ดื อนแรก )  พบว่ า  ร าย ไ ด้ ทั้ ง สิ้ น เ ฉลี่ ย ต่ อ เ ดื อนของ  ค รั ว เ รื อน เพิ่ ม ขึ้ น อ ย่ า งต่ อ เนื่ อ งจาก  
25,194 บาท ในปี 2556 เป็น 29,502 บาท ในปี 2566 เช่นเดียวกันกับค่าใช้จ่าย ทั้งสิ้นเฉลี่ยต่อเดือนของครัวเรือน  
ที่ เพิ่ มขึ้นอย่างต่อเนื่ องจาก 19 ,061 บาท ในปี  2556 เป็น 24 ,362 บาท ในปี  2566 ส่วนหนี้ สิน เฉลี่ย 
ต่อครัวเรือน เมื่อพิจารณาจากภาพรวมแล้ว มีแนวโน้มที่จะเพิ่มขึ้น  

 การด า เนินชีวิ ตของประชาชนส่วนใหญ่มีส่ วนเกี่ ยวข้องกับการท างาน รายได้  และค่ า ใช้จ่ าย 
ในชีวิตประจ าวัน ดังนั้นจึงควรตระหนักว่าจะท าอย่างไรเพื่อให้มีเงินออมเก็บไว้ส าหรับอนาคต ซึ่งไม่เพียงแต่จะต้อง 
มีวินัยในการออมเท่านั้ น  แต่ต้องมีการวางแผนที่จะท าให้สามารถเผชิญกับปัญหาต่ าง ๆได้  เช่น ภาษี   
เงินเฟ้อและค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ของตนเอง ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อการออมของตนเอง 

ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของผู้มีรายได้ประจ าที่แน่นอน ได้แก่ บุคลากร
ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา ว่ามีปัจจัยใดที่มีผลต่อพฤติกรรมการออม มีการวางแผนการออมและมีรูปแบบการ
อ อ ม อ ย่ า ง ไ ร  เ พื่ อ จ ะ น า ข้ อ มู ล ที่ ไ ด้ ไ ป เ ป็ น แ น ว ท า ง ส นั บ ส นุ น ใ น ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ด้ า น ก า ร อ อ ม ผ่ า น  
การจัดอบรมของหน่วยงานเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตให้แก่บุคลากรฯ ต่อไป 

วัตถุประสงค์การวิจัย  
1. เพื่อศึกษาปัจจัยส่วนบุคคลท่ีมีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา 
2. เพื่อศึกษาปัจจัยด้านเศรษฐกิจที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา 

 



แนวคิด ทฤษฎี กรอบแนวคิด 
 การศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา ผู้วิจัยได้
ท าการศึกษาค้นคว้าแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องจากเอกสารทางวิชาการและงานวิจัยจากแหล่งต่าง ๆ โดย
ขอน าเสนอตามรายละเอียดดังนี้ 

1. แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับพฤติกรรมการออม  
 1.1 ความหมายของพฤติกรรม 
 ไพฑูรย์ มีกุศล และคณะ (2553 : 7) กล่าวว่าพฤติกรรม หมายถึงการกระท าหรืออาการ  
ที่แสดงออกทางกล้ามเนื้อความคิดของบุคคลที่ตอบสนองต่อสิ่งเร้าภายในจิตใจและภายนอก อาจท าไปโดยรู้ตัวหรือไม่
รู้ตัวอาจเป็นพฤติกรรมที่พึงประสงค์และไม่พึงประสงค์ผู้อื่นอาจสังเกตการกระท านั้นได้ และสามารถใช้เครื่องมือ ได้แก่ 
ปั จ จั ย เ กี่ ย ว กั บ ตั ว เ อ ง  ปั จ จั ย เ กี่ ย ว กั บ ผู้ รู้ ห รื อ ก า ร ใ ช้ พี่ เ ลี่ ย ง ก า ร ชี้ แ น ะ  ด้ า น ค ร อ บ ค รั ว  
ด้านความสัมพันธ์ระหว่างเพื่อน ด้านชุมชน ด้านเศรษฐกิจและสังคม ด้านการส่ือสารสารสนเทศต่างๆ 
 1.2 ความหมายของการออม 

  การออม หมายถึง การพิจารณาเลือกวิธีการใช้จ่ายเงินที่มีอยู่เพื่อมิให้บริโภคหมดในครั้งเดียว  
ที่มีรายได้เกิดขึ้น แต่จะใช้จ่ายเงินในเวลาท่ีต่างกัน เพื่อความเหมาะสม 

  การออม ตามความหมายเชิงเศรษฐศาสตร์ หมายถึง เงินรายได้ของบุคคลส่วนที่มิได้น าไปใช้จ่ายเพื่อ
การบริโภคและรายได้ส่วนที่ออมไว้อาจน าไปลงทุนเพื่อให้เกิดประโยชน์แก่เจ้าของและระบบเศรษฐกิจ เป็นการเก็บเงิน
ไว้ส าหรับการใช้จ่ายในวันข้างหน้า เพื่อซื้อสิ่งที่ต้องการตามที่ได้ตั้งจุดประสงค์และวางแผนไว้ การออมทรัพย์เกิดจาก
การเก็บสะสมเงินที่เหลือจากการใช้จ่ายทีละเล็กละน้อย เป็นการชะลอการใช้เงิน 

  การมีเงินเก็บออมเกิดจากการมีรายได้และมีการใช้จ่ายเงินน้อยกว่าเงินที่ได้รับ จึงมีเงินเหลือจาก
การใช้จ่ายและเก็บสะสมทีละเล็กทีละน้อยจนเป็นเงินก้อนโตขึ้น  เพียงพอที่จะน าไปซื้อของที่ได้ตั้งจุดประสงค์การซื้อไว้  
เนื่ อ งจาก ไม่ สามารถน า เ งิ น ร าย ได้ ที่ ไ ด้ รั บ ในแต่ ละครั้ ง ไปซื้ อ ได้  เพราะต้ อ งจ่ าย ในร ายจ่ ายประจ า  
ซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็นในการด ารงชีวิตก่อน การอยากได้อะไรจึงจ าเป็นที่จะต้องเก็บออมเงินเพื่อการใช้จ่ายในอนาคต 
  1.3 ปัจจัยส าคัญในการออม  

  ปัจจัยที่ส าคัญในการออม ประกอบด้วยหลายปัจจัย ดังนี้ 
  1.3.1  ผลตอบแทนที่ผู้ออมได้รับจากการออม หมายความว่า ย่ิงผลตอบแทนในการออมเพิ่มมากขึ้น

เท่าใด ก็จะเป็นสิ่งดึงดูดใจให้บุคคลมีการออมเพิ่มมากขึ้นเท่านั้น เช่น ในภาวะที่รัฐบาลก าหนดให้ธนาคารพาณิชย์ทุก
แห่งลดอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจ าทุกประเภทลง และเก็บดอกเบี้ยภาษีเงินฝากส่งผลให้ระดับเงินออมของธนาคาร
พาณิชย์มีแนวโน้มลดลงอย่างมาก 

  1.3.2 อ านาจซื้อของเงินในปัจจุบัน ผู้ออมจะตัดสินใจท าการออมมากขึ้นภายหลังจากการพิจารณา
ถึงอ านาจซื้อของเงินที่มีอยู่ในปัจจุบันว่าจะมีความแตกต่างจากมูลค่าของเงินในอนาคต หมายความว่าจ านวนเงิน 1 บาท
ซื้อสินค้าและบริการได้ในจ านวนใกล้เคียงหรือเท่ากับการใช้เงิน 1 บาทซื้อสินค้าหรือบริการในอีก 2-3 ปีข้างหน้าหรือ
มากกว่านั้นในทางตรงกันข้าม ถ้าหากเก็บเงินออมไว้โดยไม่ยอมซื้อสินค้าขณะนี้อาจจะสูญเสียความพอใจที่ควรได้รับ
จากการซื้อสินค้าในปัจจุบันมากกว่าผลตอบแทนที่ได้รับจากการออม ทั้งยังเสียเวลาคอยที่จะซื้อสินค้าในอนาคตที่อาจมี
ราคาสูงมากกว่าอัตราผลตอบแทนที่ได้รับอีกด้วย ดังนั้นถ้าพอใจที่จะซื้อสินค้าในวันนี้มากกว่าการหวังผลตอบแทนที่จะ
ได้รับเพิ่มขึ้นในอนาคตจะส่งผลให้การออมลดลง 

   1.3.3  รายได้ส่วนบุคคลสุทธิผู้ที่มีรายได้คงที่แน่นอนเป็นประจ าทุกเดือนในจ านวนที่ไม่สูงมากนัก 
เช่น ข้าราชการ พนักงาน รัฐวิสาหกิจ พนักงานบริษัทเอกชนระดับต่ า จ านวนเงินออมที่กันไว้อาจเป็นเพียงจ านวนน้อย
ตามอัตราส่วนของรายได้ที่มีอยู่ ซึ่งต่างจากจ านวนเงินออมของผู้บริหารระดับสูงหรือนักการเมืองที่จะมีเงินเหลือออม  



ได้มากกว่า นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงรายได้เนื่องจากการเลื่อนต าแหน่ง การโยกย้ายงาน การถูกปลดออกจาก
ต าแหน่งหน้าท่ีการงานก็ส่งผลต่อระดับการออมเช่นกัน 
 1.4 ปัจจัยส่วนบุคคล 
  ศิริวรรณ เสรีรัตน์ (2538,หน้า 41) หมายถึง ปัจจัยส่วนบุคคลประกอบด้วยเพศอายุระดับการศึกษา
อาชีพ  รายได้ เฉลี่ ยต่อ เดือน และสถานภาพการสมรส ลั กษณะปัจจั ยส่ วนบุคคลเป็นลกัษณะที่ ส า คัญ  
ที่สามารถช่วยในการก าหนดตลาดเป้าหมายในขณะที่ลักษณะด้านจิตวิทยา ช่วยอธิบายถึงความคิดและความรู้สึกของ
กลุ่มเป้าหมายนั้นๆ ได้อย่างดี 
 1.5 ปัจจัยทางเศรษฐกิจ  
  หมายถึง ปัจจัยที่มีการเคลื่อนไหว เมื่อมีการกระท าที่ก่อให้เกิด กิจกรรมการผลิต การจ าหน่าย  
การบริโภค การซื้อขายแลกเปลี่ยน การลงทุน และอื่น ๆ ที่มีผลออกมาในรูปของค่าของเงิน  
 โดยในการศึกษาครั้งนี้จะศึกษาปัจจัยทางเศรษฐกิจ ดังนี้  

1. รายได้ของครัวเรือนรายได้เฉล่ียต่อเดือน  
2. ค่าใช้จ่ายเฉล่ียต่อเดือน 
3. ภาระหนี้สินที่ต้องช าระต่อเดือน 
4. จ านวนเงินออมต่อเดือน 
5. การออมกับกลุ่มออมทรัพย์เพื่อสวัสดิการข้าราชการพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา 
6. ความถี่ในการออม 

2. กรอบแนวคิดในการวิจัย   

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
วิธีด าเนินการวิจัย  
 

ปัจจัยด้านเศรษฐกจิ 
(1) รายได้ของครัวเรือนรายได้เฉลี่ยต่อเดือน  
(2) ค่าใช้จ่ายเฉล่ียต่อเดือน 
(3) ภาระหนี้สินที่ต้องช าระต่อเดือน 
(4) จ านวนเงินออมต่อเดือน 
(5) การออมกับกลุ่มออมทรัพย์เพื่อสวัสดิการ
ข้าราชการพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา 
(6) ความถี่ในการออม 
 
 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
(1) เพศ 
(2) อายุ 
(3) ระดับการศึกษา 
(4) สถานภาพสมรส 
(5) ประเภทของบุคลากร 
(6) อายุงาน 

พฤติกรรมการออมของบุคลากร ส านัก
พัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา 
1.รูปแบบการออม 
2.วัตถุประสงค์ในการออม 
   2.1 ด้านการใช้ในชีวิตประจ าวัน 
   2.2 ด้านค่าใช้จ่ายฉุกเฉิน 
   2.3 ด้านการพัฒนาตัวเองในอนาคต 
   2.4 ด้านครอบครัว 



 
 การวิจัยเรื่ องปั จจั ยที่ มี ผลต่ อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจั งหวัดพั ง งา  
มีรายละเอียดดังนี้ 

1.ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรในการวิจัย  คือ  บุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจั งหวัดพั งงา  จ านวน  59 คน  

(จ านวนบุคลากร ณ เดือนมกราคม 2567) 
กลุ่มเป้าหมายในการวิจัย เป็นผู้ที่ปฏิบัติงานส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา ในเดือนมกราคม                   

พ.ศ. 2567 และทราบจ านวนที่แน่นอน คือ 59 คน จึงใช้กลุ่มเป้าหมายด้วยวิธีเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive 
sampling) ทั้งหมดเพราะมีจ านวนไม่มากและสามารถเก็บข้อมูลได้ทั้งหมด   

2. เครื่องมือท่ีใช้ในงานวิจัย 
การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ  เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถาม โดยมีการเลือกตัวอย่างโดย

วิธีการแบบเฉพาะเจาะจง ทั้งนี้ แบบสอบถามที่ใช้ในงานวิจัยแบ่งออกเป็น 3 ตอน ประกอบด้วย 
ส่วนที่  1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม   คือ เพศ อายุ  

ระดับการศึกษา สถานภาพสมรส ประเภทของบุคลากร อายุงาน 
ส่วนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยพื้นฐานด้านเศรษฐกิจ ประกอบด้วยค าถามเกี่ยวกับ 

รายได้ของครัวเรือนรายได้เฉลี่ยต่อเดือน ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อเดือน ภาระหนี้สินที่ต้องช าระต่อเดือน จ านวนเงินออมต่อ
เดือน การออมกับกลุ่มออมทรัพย์เพื่อสวัสดิการข้าราชการพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา ความถี่ในการออม 

ส่วนที่ 3 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรมการออม ประกอบด้วยค าถามเกี่ยวกับรูปแบบ 
การออม และวัตถุประสงค์ ในการออม เป็นค าถามแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ โดยก าหนดเกณฑ์ 
การให้คะแนน ดังนี้ 
ระดับคะแนน 1 หมายถึง ส่งผลต่อการออมน้อยที่สุด ระดับคะแนน 2 หมายถึง ส่งผลต่อการออมน้อย 
ระดับคะแนน 3 หมายถึง ส่งผลต่อการออมปานกลาง ระดับคะแนน 4 หมายถึง ส่งผลต่อการออมมาก 
ระดับคะแนน 5 หมายถึง ส่งผลต่อการออมมากที่สุด  

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
เก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มประชากรซึ่งเป็นบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา ในเดือน

มกราคม พ.ศ. 2567 จ านวน 59 คน เป็นผู้ตอบแบบสอบถามด้วยตนเอง แจกแบบสอบถามโดยวิธีเฉพาะเจาะจง และ
น าข้อมูลที่ได้มาประมวลผลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติเพื่อวิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผลการวิจัยต่อไป 

4. วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 
ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ โดยสถิติเชิงพรรณาใช้ค่าความถี่  ( Frequency)  

ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
และสถิ ติ เชิ งอนุ มาน ได้ แก่  การวิ เคราะห์ ความแตกต่ างใช้ ค่ า  t-test และค่ า  F-test (One-Way ANOVA)  
และสถิติสัมพันธ์ไคลสแควร์ (Chi-Square) ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
เกณฑ์การให้คะแนนวัดระดับความพึงพอใจ (แปลผล) จากการค านวณอันตรภาคชั้น โดยใช้สูตร 

=  5 – 1 
       5 
= 0.80 



ได้เกณฑ์ 5 ระดับ ดังนี้ 
4.21 - 5.00 หมายถึง ความเห็นเก่ียวกับปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อพฤติกรรมการออมจัดอยู่ในเกณฑ์มากที่สุด 
3.41 - 4.20 หมายถึง ความเห็นเก่ียวกับปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อพฤติกรรมการออมจัดอยู่ในเกณฑ์มาก 
2.61 - 3.40 หมายถึง ความเห็นเก่ียวกับปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อพฤติกรรมการออมจัดอยู่ในเกณฑ์ปานกลาง 
1.81 - 2.60 หมายถึง ความเห็นเก่ียวกับปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อพฤติกรรมการออมจัดอยู่ในเกณฑ์น้อย 
1.00 - 1.80 หมายถึง ความเห็นเก่ียวกับปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อพฤติกรรมการออมจัดอยู่ในเกณฑ์น้อยที่สุด 

สรุปผลการวิจัย 
 การวิจัยนี้เป็นการศึกษาเรื่องปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา  
สามารถสรุปผลการวิจัย ได้ดังนี้ 
 1. บุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา ส่วนใหญ่เป็น เพศหญิงคิดเป็นร้อยละ 81.4 มีอายุระหว่าง 35 – 
55 ปี  คิ ด เป็ น ร้ อ ยละ  47.5 มี ร ะดั บก ารศึ กษาระดั บปริญญาตรี  คิ ด เป็ น ร้ อ ยละ  47.5 สถานภาพ โสด  
คิดเป็นร้อยละ 66.1 มีต าแหน่งเป็นข้าราชการ คิดเป็นร้อยละ 81.4 และมีอายุงาน 1 – 5 ปี คิดเป็นร้อยละ 40.7  

2. บุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 10,000 – 20,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 59.3   
มีค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อเดือน (ไม่รวมภาระหนี้สิน) 10,000 – 20,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 45.8 มีภาระหนี้สิ้นที่ต้องช าระเดือน 
อยู่ที่ 5,000 – 10,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 35.6 มีจ านวนเงินออมต่อเดือน 1,000 – 5,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 62.7 
มี ก า ร อ อ ม กั บ ก ลุ่ ม อ อ ม ท รั พ ย์ เ พื่ อ ส วั ส ดิ ก า ร ข้ า ร า ช ก า ร พั ฒ น า ชุ ม ช น จั ง ห วั ด พั ง ง า  
คิดเป็นร้อยละ 71.2 และมคีวามถี ่ในการออมอย่างสม่ าเสมอเป็นประจ า คิดเป็นร้อยละ 74.6 

3. ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา  

แผนภาพที ่1 แสดงค่าเฉลี่ย ของระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนา
ชุมชนจังหวัดพังงา 

 

  
 

 
 
 
 
 

  
 

3.1 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา
ด้านรูปแบบการออม (�̅� = 3.02) อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อแยกประเด็นเป็นรายด้าน พบว่า ออมเงินผ่านบัญชี (�̅� = 3.68) 
อ ยู่ ในล าดั บมาก  รองลงมา โดย เรี ย งล าดั บ  ดั งต่ อ ไปนี้  ออม เ งิ นผ่ านสหกรณ์ ออมทรัพ ย์  ( �̅� = 3.44)  
อยู่ในระดับมากออมเงินเป็นเงินสด (�̅� = 3.20) อยู่ในระดับปานกลาง ออมเงินโดยการซื้อกรมธรรม์ประกันชีวิต (�̅� = 
2.68) อยู่ในระดับปานกลาง ซื้อทองค าสะสม  (�̅� = 2.61) อยู่ในระดับปานกลาง และซื้อสลากออมสิน/ธกส . (�̅� = 
2.53) อยู่ในระดับน้อย 
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รูแปบบการออม ด้านการใช้ชีวิตประจ าวัน ด้านค่าใช้จ่ายฉุกเฉิน ด้านการพัฒนาตัวเอง/ในอนาคต ด้านครอบครัว



  3.2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา
ด้านการใช้ชีวิตประจ าวัน (�̅� = 3.34) อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อแยกประเด็นเป็นรายด้าน พบว่า ออมเงินเพื่อใช้จ่าย
ย า ม เ ก ษี ย ณ   ( �̅� = 3.81)  อ ยู่ ใ น ร ะ ดั บ ม า ก  ร อ ง ล ง ม า อ ยู่ ใ น ร ะ ดั บ ป า น ก ล า ง โ ด ย เ รี ย ง ล า ดั บ  
ดังต่อไปนี้ ออมเงินเพื่อซื้อสิ่งของ/ทรัพย์สินต่างๆ (�̅� = 3.31) ออมเงินเพื่อใช้เป็นเงินทุนในการประกอบอาชีพ  
(�̅� = 3.15) และออมเงินเพื่อเป็นเงินส าหรับการท่องเที่ยว (�̅� = 3.10)  
  3.3 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา
ด้านค่าใช้จ่ายฉุกเฉิน (�̅� = 3.73)  อยู่ในระดับมาก เมื่อแยกประเด็นเป็นรายด้าน พบว่า ออมเงินเพื่อใช้ 
ในยามที่ครอบครัวมีปัญหา (�̅� = 3.86)  อยู่ในระดับมาก และ ออมเงินเพื่อใช้จ่ายในยามเกิดอุบัติเหตุ/ยามเจ็บป่วย  
(�̅� = 3.61)  อยู่ในระดับมาก 
  3.4 ผลการวิ เคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชน 
จังหวัดพังงาด้านการพัฒนาตัวเองในอนาคต (�̅� = 3.15) อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อแยกประเด็นเป็นรายด้าน พบว่า อยู่
ในระดับปานกลาง โดยเรียงล าดับ  ดั งต่อไปนี้  ออมเงิน เพื่ อ เก็บไว้ ใช้ ในการช าระค่ าหนี้ ส่ วนตั วต่ า งๆ   
(�̅� = 3.25)  ออมเงินเพื่อการศึกษาของตนเอง ( �̅� = 3.14)  และออมเงินเพื่อการเปลี่ยนอาชีพในอนาคต  
(�̅� = 3.05)   
  3.5 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา
ด้านครอบครัว (�̅� = 2.71) อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อแยกประเด็นเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับปานกลาง โดย
เรียงล าดับ ดังต่อไปนี้  ออมเงินเพื่อเป็นทุนการศึกษาบุตร  ( �̅� = 2.93)  ออมเงินให้บุตรผ่านประกันชีวิต  
(�̅� = 2.64) และออมเงินผ่านบัญชีธนาคารส าหรับบุตร (�̅� = 2.54) อยู่ในระดับน้อย 

4. ผลก า รห าค ว ามสั มพั น ธ์ ร ะห ว่ า ง ปั จ จั ย ส่ ว นบุ ค คลและปั จ จั ย ด้ า น เ ศ รษฐกิ จ กั บปั จ จั ย ที ่
มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา 

HO1: ปัจจัยส่ วนบุคคลไม่มีความสัมพันธ์กับปัจจัยที่ มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากร 
ส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงาในภาพรวม 

H11: ปั จจั ยส่ วนบุ คคลมี คว ามสั มพั นธ์ กั บปั จจั ยที่ มี ผ ลต่ อพฤติ ก ร รมการออมของบุ ค ลาก ร 
ส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงาในภาพรวม 

HO2: ปัจจัยด้านเศรษฐกิจไม่มีความสัมพันธ์กับปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากร 
ส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงาในภาพรวม  
  H12:  ปัจจัยด้านเศรษฐกิจมีความสัมพันธ์กับปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากร  
ส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงาในภาพรวม ตัวสถิติทดสอบคือ 

 X2 = ∑ ∑ (𝑂𝑖𝑗 𝐹𝑖𝑗 )02/ 𝐹𝑖𝑗 เมื่อ 
  𝑂𝑖 = จ านวนตัวอย่างข้อมูลที่มีตัวแปรที่มีตัวแปรที่หนึ่ง อยู่ในระดับที่ 1 และตัวแปรที่สองอยู่ในระดับ j 

Ei = จ านวนตัวอย่างข้อมูลที่คาดว่าอยู่ อยู่ระดับที่ 1 ของตัวแปรที่หนึ่ง และอยู่ในระดับที่ j ของตัวแปร 
ที่สอง 
ก าหนดให้ระดับนัยส าคัญเท่ากับ 0.05 (a = 0.05) 
 

 



ตารางที่ 2 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลและปัจจัยด้านเศรษฐกจิกับปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการ
ออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา 

ปัจจัยส่วนบุคคลและ 
ปัจจัยด้านเศรษฐกจิ 

ปัจจัยพฤติกรรมการออม 
ค่าสถิติ 
(𝒙𝟐) 

DF Asymptotic 
Significance (2-

sided) 

ผลลัพธ ์

เพศ 3.484 4 0.480 ปฏิเสธ HO 
อายุงาน  23.028 16 0.113 ปฏิเสธ HO 
ค่าใช้จ่ายเฉล่ียต่อเดือน 32.573 16 0.008 ปฏิเสธ HO 
ภาระหนี้สิ้นที่ต้องช าระต่อเดือน 17.375 16 0.362 ปฏิเสธ HO 
จ านวนเงินออมต่อเดือน 13.351 12 0.344 ปฏิเสธ HO 
การออมกับส านักพัฒนาชุมชน 3.931 4 0.415 ปฏิเสธ HO 
ความถี่ในการออม 21.076 12 0.049 ปฏิเสธ HO 
อายุ 9.252 12 0.681 ยอมรับ HO 
ระดับการศึกษา 3.091 8 0.929 ยอมรับ HO 
สถานภาพ 2.403 4 0.662 ยอมรับ HO 
ประเภทของบุคลากร 5.534 16 0.992 ยอมรับ HO 
รายได้เฉล่ียต่อเดือน 15.318 16 0.501 ยอมรับ HO 

 

 ผลการวิเคราะห์พบว่า ปัจจัยด้านอายุ ระดับการศึกษา สถานภาพ ประเภทของบุคลากรและรายได้เฉลี่ย 
ต่อเดือน ไม่มีความสัมพันธ์กับปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา  
ในภาพรวม และ ปัจจัยด้ านเพศ อายุงาน ค่ า ใช้จ่ ายเฉลี่ ยต่อ เดื อน  ภาระหนี้ สิ้ นที่ ต้ องช าระต่อ เดื อน  
จ านวนเงินออมต่อเดือน การออมกับส านักพัฒนาชุมชนและความถี่ในการออม มีความสัมพันธ์กับปัจจัยที่มีผล 
ต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา ในภาพรวม 
อภิปรายผลการวิจัย 

1. ข้อมูลทั่ ว ไปของบุคลากร ส านักงานพัฒนาชุมชนจั งหวัดพั งงา  โดยส่ วนใหญ่  เป็น เพศหญิง  
มีอายุระหว่าง 35 – 55 ปี มีระดับการศึกษาระดับปริญญาตรี  สถานภาพโสด เป็นข้าราชการ และมีอายุงาน  
1 – 5 ปี  รายได้ เฉลี่ ยต่ อ เดื อน  10,000 – 20,000 บาท มีค่ า ใช้ จ่ าย เฉลี่ ยต่ อ เดื อน  ( ไม่ รวมภาระหนี้ สิ น )  
10,000 – 20,000 บาท  มีภาระหนี้สิ้นที่ต้ องช าระเดือน  อ ยู่ที่  5,000 – 10,000 มีจ านวนเงินออมต่อ เดือน  
1,000 – 5,000 บาท มี การออมกับกลุ่ มออมทรัพ ย์ เพื่ อสวั สดิ การข้ าราชการพัฒนาชุมชนจั งหวั ดพั ง งา  
และมีความถี่ ในการออมอย่างสม่ าเสมอเป็นประจ า  

2. พฤติกรรมการออมของบุคลากร ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา พบว่า บุคลากรส านักงานพัฒนา
ชุมชนจังหวัดพังงา ส่วนใหญ่จะมีรูปแบบการออม แบบออมเงินผ่านสหกรณ์ออมทรัพย์ และออมเงินผ่านบัญชี โดยให้
เ หตุ ผล ในการ เลื อก ออมคื อ  ออม เ งิ น เพื่ อ ใ ช้ จ่ า ยยาม เกษี ยณ  ออม เ งิ น เพื่ อ ใ ช้ ใ นยาม เกิ ด อุ บั ติ เ หตุ / 
ย า ม เ จ็ บ ป่ ว ย  แ ล ะ อ อ ม เ งิ น เ พื่ อ ใ ช้ ใ น ย า ม ที่ ค ร อ บ ค รั ว มี ปั ญ ห า  ซึ่ ง ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ง า น วิ จั ย ข อ ง  
รุ่งนภา อนุโสภณ (2558) ที่ได้ท าวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการออมของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์



มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ ากัด สาขาสุราษฎร์ธานี ผลการศึกษาพบว่า บุคลากรส่วนใหญ่จะมีรูปแบบการออม  
แบบออมเงินผ่านสหกรณ์ออมทรัพย์ และมีวัตถุประสงค์ในการออมเงินเพื่อใช้จ่ายยามเกษียณ  

3. การวิเคราะหป์ัจจัยส่วนบุคคลและปัจจัยด้านเศรษฐกิจของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา  
  3.1 ด้านเพศ มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงาแตกต่างกัน  
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ณิชากร ชัยศิริ (2563) ได้ศึกษาเก่ียวกับ ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อพฤติกรรมการออมของ
ประชาชนในจั งหวั ดสงขลา  ผู้ วิ จั ย เห็ นว่ า  เพศหญิ งมี ก ารออมมากกว่ า เพศชาย  เนื่ อ งจากลั กษณะ 
ส่วนบุคคลของเพศชายและเพศหญิงที่มีความแตกต่างกัน โดยเพศหญิงมีความระมัดระวังในการด าเนินชีวิตมากกว่าเพศ
ชาย  ดั ง นั้ น  เพศหญิ ง จึ ง ต้ อ งการคว ามมั่ นค ง ในการ ใช้ ชี วิ ต  จึ ง สะท้ อน ไปถึ ง กา รออมของ เพศหญิ ง 
ที่มีการออมมากกว่าเพศชาย   

3.2 ด้านอายุงาน มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงาแตกต่างกัน 
ซึ่ ง ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ง า น วิ จั ย ข อ ง เ บ ญ ญ า ภ า  น ว ล ร อ ด  ( 2563) ไ ด้ อ ธิ บ า ย ว่ า  ร ะ ย ะ เ ว ล า ก า ร ท า ง า น 
ที่ต่างกัน มีพฤติกรรมการออมที่ต่างกัน กล่าวคือ บุคคลที่มีระยะเวลาการท างานหรือประสบการณ์ท างานที่มากจะมี
พฤติกรรมการออมหรือความมันคงทางการเงินมากกว่าบุคคลที่มีระยะเวลาการท างานที่น้อยกว่า   

3.3 ด้านค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อเดือน มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการออมของบุคลากรส านักพัฒนาชุมชน
จังหวัดพังงา ซึ่ งสอดคล้องกับงานวิจัยของซานียะฮ์ ช่างวัฒนกุล (2559) ซึ่ งได้ศึกษาเรื่องปัจจัยที่มีอิทธิพล 
ต่อพฤติกรรมการออมของประชาชนจังหวัดสตูล พบว่า ปัจจัยทางเศรษฐกิจที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการออมของประชาชน
จั งหวัดสตูล ประกอบด้วย รายได้  รายจ่ าย ภาระหนี้ สิน อัตราเงินเฟ้อ อัตราผลตอบแทนจากการออม 
และระยะเวลาในการออม   

3.4 ด้านภาระหนี้สิ้นที่ต้องช าระต่อเดือน มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการออมของบุคลากร
ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพังงา ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของซานียะฮ์ ช่างวัฒนกุล (2559) ซึ่งได้ศึกษาเรื่องปัจจัยที่
มี อิ ทธิ พลต่ อพฤติ ก รรมการออมของประชาชนจั งหวั ดสตู ล  พบว่ า  ปั จจั ยทาง เศรษฐกิ จที่ มี อิ ท ธิ พล  
ต่อพฤติกรรมการออมของประชาชนจังหวัดสตูล ประกอบด้วย รายได้ รายจ่าย ภาร ะหนี้สิน อัตราเงินเฟ้อ  
อัตราผลตอบแทนจากการออมและระยะเวลาในการออม  

  3.5 ด้านจ านวนเงินออมต่อเดือน มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากร เนื่องจากปัจจั ย 
ด้านเศรษฐกิจของบุคลากรแต่ละคนแตกต่างกัน เช่น รายได้รวมต่อเดือน ค่าใช้จ่ายรวมต่อเดือน เงินออม  
ในปัจจุบัน สอดคล้องกับแนวคิดของปรารถนา หลีกภัย (2563) กล่าวว่า เงินออมเฉลี่ยต่อเดือนจะมีจ านวน 
ที่เพิ่มขึ้นหรือลดลงนั้น จะสะท้อนถึงรายได้และค่าใช้จ่ายของบุคลากร หากเงินออมเฉลี่ยต่อเดือนของบุคลากร  
มีจ านวนที่เพิ่ม จะท าให้เห็นว่าบุคลากรมีการจัดการสัดส่วนของการใช้เงินได้เป็นอย่ างดี จึงท าให้เงินออมนั้น 
มีจ านวนที่เพิ่มขึ้นและ หากเงินออมเฉลี่ยต่อเดือนมีจ านวนที่ลดลง จะท าให้เห็นได้ว่าบุคลากรอาจจะมีรายได้  
เท่าเดิมแต่มีค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น จึงท าให้เงินออมของบุลากรนั้นมีจ านวนลดลง 

  3.6 ด้านการออมกับส านักงานพัฒนาชุมชน มีผลต่อพฤติกรรมการออมของบุคลากร เนื่องจาก
บุคลากรแต่ละคนมีรูปแบบการออมเงินที่แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุธาทิพย์ ก๋งอ่อน (2562)  
ที่ศึกษาเรื่องปัจจัยที่มีผลต่อการเลือกรูปแบบการออมของพนกังานธนาคารกรุงไทยกลุ่มเครือข่ายนครหลวง  2  
ซึ่ งพบว่า ปัจจัยด้ านทัศนคติในการออมที่มีผลต่อการเลือกรูปแบบการออม ด้ านปัจจัยด้านผลตอบแทน  
ปัจจัยด้านการออมส่งผลต่อการเลือกรูปแบบการออมแตกต่างกัน 



  3.7 ด้านความถี่ของการออมมีพฤติกรรมการออมในด้านความถี่ ในการออมในแต่ละเดือนนั้น 
จะขึ้นอยู่กับเงินส่วนที่เหลือจากการใช้จ่าย หรือการกันเงินรายได้ไปเก็บสะสมไว้ทุกๆ เดือน ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิด 
ของ นเรศ หนองใหญ่ (2560) ได้กล่าวว่า ความถี่ในการออมของประชาชนในเขตพื้นที่เมืองพัทยาจังหวัดชลบุรีนิยม 
ออมเงินทุกเดือน 

ข้อเสนอแนะ  
1. ควรศึกษากลุ่มตัวอย่างในสาขาอาชีพอื่น ๆ ทั้งในภาคเอกชน หรือรัฐวิสาหกิจ และน าผลที่ได้มา 

เปรียบเทียบกันจะท าให้ทราบถึงปัจจัยที่มีผลต่อการออมเงินในสภาพสังคมในปัจจุบัน 
2. ควรศึกษาปัจจัยอื่นๆที่อาจส่งผลต่อการออม เช่น การลงทุน สิ่งแวดล้อมต่างๆภาวะเศรษฐกิจเป็นต้น 
3. ควรมีการน าเทคนิคทางจิตวิทยามาศึกษาการปรับตัวด้านการออมของบุคลากร 
4. ควรศึกษาประสิทธิภาพในการวางแผนทางการเงินของบุคลากร เพื่อให้ทราบปัญหาเกี่ยวกับ 

การเลือกรูปแบบการออมและสามารถหาแนวทางในการส่งเสริมการเลือกรูปแบบการออมเงินที่เหมาะสม 
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