
บทคัดยอ 

 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาความเขาใจของผูประกอบการโรงสีขาวจังหวัดนครศรีธรรมราชในการนํา

จริยธรรมไปใชในกระบวนการรับซื้อขาวจากชาวนา 2) เสนอแนวทางการพัฒนาจริยธรรมของผูประกอบการโรงสีขาวจังหวัด

นครศรีธรรมราชในการรับซื้อผลผลิตจากชาวนา ผูใหขอมูลหลัก คือ ผูประกอบการที่มีตําแหนงเปนผูบริหารโรงสีขาวในจังหวัด

นครศรีธรรมราช ที่มีการเปดกิจการและดําเนินธุรกิจมาแลวไมตํ่ากวา 10 ป มีปริมาณการรับซื้อขาวเปลือกจากเกษตรกร

ชาวนา ปละไมตํ่ากวา 3,000 ตัน โดยพบวาผูใหขอมูลหลักอิ่มตัวที่จํานวน 12 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสัมภาษณ์

แบบกึ่งโครงสราง การวิเคราะหขอมูลใชแบบเชิงประเด็นและตรวจสอบขอมูลแบบสามเสา ผลการวิเคราะหขอมูล พบวา 1) 

ผูประกอบการโรงสีขาวในจังหวัดนครศรีธรรมราชมีความเขาใจในหลักจริยธรรมในการประกอบธุรกิจเบื้องตน ในดานของ

ความซื่อสัตย ความเปนธรรม การเขาใจสถานการณ และความโปรงใสขององคกร 2) แนวทางในการพัฒนาจริยธรรมของ

ผูประกอบการโรงสีขาวในจังหวัดนครศรีธรรมราช คือ การสรางความรูและความเขาใจในหลักจริยธรรม การกําหนดนโยบาย

จากหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อเปนแนวทางในการสรางมาตรฐานกลางในการรับซื้อขาวเปลือก และการสงเสริมใหบุคลากร

ภายในองคกรมีความรูดานจริยธรรม 
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