
มาตรการทางกฎหมายเพ่ือลดความเหลื่อมล ้าในการจัดการศึกษาภาคบังคับ 

บทคัดย่อ 

 บทความฉบับนี้ มุ่งหมายศึกษาเก่ียวข้องกับมาตรการทางกฎหมายเพ่ือลดความเหลื่อมล้้าในการ จัด

การศึกษาภาคบังคับ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาแนวทางการจัดการศึกษาของรัฐ แนวคิดเก่ียวกับหน้าที่ของ

รัฐ หลักเกณฑ์การจัดสรรอัตราก้าลังครู หลักสิทธิในการได้รับการศึกษาอย่างเท่าเทียม โดยศึกษาจากกฎหมาย 

พระราชบัญญัติ หนังสือ และเอกสาร  อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง น้ามาวิเคราะห์ เพ่ือน้าไปสู่ผลการศึกษา  

จากการศึกษาพบว่า การจัดสรรครูโรงเรียนขนาดเล็กและขนาดกลางมีความเหลื่อมล้้า ซ่ึงโรงเรียน

ขนาดกลาง ตามกฎเกณฑ์ของส้านักงาน ก.ค.ศ ก้าหนดให้ใช้สูตรการค้านวณ โดยใช้จ้านวนห้องเรียนคูณด้วย

ชั่วโมงเรียนต่อสัปดาห์หารด้วยชั่วโมงปฏิบัติงานของครู 1 คนต่อสัปดาห์  ท้าให้ได้จ้านวนครูที่ เพียงพอต่อ

จ้านวนนักเรียน ขณะที่ก้าหนดให้โรงเรียนขนาดเล็กมีครู 1-4 คนต่อนักเรียน 1-40 คน หากแบ่งเป็น 8 ชั้นปี 

ได้แก่ อนุบาล 1  ถึง ป.6  มีครูเพียง 1-4 คน แต่ต้องสอนทุกวิชาและทุกชั้นปีในเวลาเดียวกัน เห็นได้ว่า

โรงเรียนขนาดเล็กได้รับการจัดสรรครูจากรัฐไม่เพียงพอต่อจ้านวนชั้นเรียน  

ดังนั้น จึงส่งผลให้ครูหนึ่งคนต้องสอนหลายวิชาซ่ึงเป็นวิชาที่ไม่ได้จบการศึกษามาโดยตรง และท้า

ให้ผลการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนขนาดเล็กด้อยกว่าโรงเรียนขนาดกลาง แสดงให้เห็นถึงความเหลื่ อมล้้า

ด้านการศึกษาของโรงเรียนทั้งสองขนาด ซ่ึงขัดต่อพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 

การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ ดังนั้น 

รัฐต้องแก้ไขหลักเกณฑ์การจัดสรรอัตราก้าลังครู เพ่ือการศึกษาทีมี่คุณภาพและไม่เหลื่อมล้้า และนักเรียนได้รับ

โอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียมตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมาย  

ค้าส้าคัญ 

การศึกษาภาคบังคับ ความเหลื่อมล้้า กฎหมาย  

 

 

 

 

 

 


