
  ( แบบฟอร์ม RM 4 : แบบรายงานผล รอบ 6 เดือน)    

 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  (รอบรายงาน 6 เดือน) 
(วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2565 – 31 มีนาคม พ.ศ.2566) 

 
ประเภทความเสี่ยง ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง กลยุทธ์ในการ

จัดการความเสี่ยง 
ผลการด าเนินงาน ประเมินระดับความเสี่ยง 

โอกาส X ผลกระทบ = ค่าความเสี่ยง 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ก่อน หลัง 
1. จ ำนวนอำจำรย์
ประจ ำหลักสูตรไม่
ครบตำมเกณฑ์
มำตรฐำนหลักสูตร
ระดับ อุดมศึกษำ 
พ.ศ. 2558 

เพื่อให้มีอำจำรย์
ประจ ำหลักสูตร 
เป็นไปตำมเกณฑ์
มำตรฐำน
หลักสูตร
ระดับอุดมศึกษำ 
พ.ศ. 2558 

1.  อำจำรย์ลำออก 
เกษียณอำยุ 
2.  บำงหลักสูตรมี
อำจำรยท์ี่เปน็ลูกจำ้ง
มหำวิทยำลยัท ำให้
อำจำรย์ไม่มีควำม
มั่นคง 
3. กระบวนกำรสรร
หำล่ำชำ้ หรือไม่มี
ผู้สมัครที่มี
คุณสมบัติเปน็ไป
ตำมเกณฑ์ 

1. ส ำรวจอำจำรย์
ประจ ำหลักสูตรทุก
หลักสูตร (คุณวุฒิ 
ต ำแหน่งทำงวิชำกำร 
ผลงำนทำงวชิำกำร ปี
ที่เกษียณอำยุรำชกำร) 
2. กำรรับอำจำรย์ใหม่
พิจำรณำให้เป็นไปตำม
กรอบมำตรฐำนคุณวฒุิ
ระดับอุดมศึกษำ
แห่งชำต ิ
3. จัดท ำฐำนข้อมูล
ผลงำนวชิำกำรของ

1. จ ำนวนหลักสูตรที่มีอำจำรย์ 
ประจ ำหลักสตูรตำมเกณฑ์
มำตรฐำนหลักสูตรระดับ 
อุดมศึกษำ พ.ศ. 2558  เท่ำกับ 
11 หลักสูตร  จำกหลักสตูร
ทั้งหมด 12 หลักสูตร  
2. มีอำจำรย์ประจ ำหลักสูตร 
ตำมเกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตร 
ระดับอุดมศึกษำ พ.ศ. 2558 
เท่ำกับร้อยละ 91.70 จำก
หลักสูตรทั้งหมด 12 หลักสูตร 
ซึ่งเป็นไปตำมเกณฑ์ขั้นต่ ำตำม
เ กณฑ์ ม ำต ร ฐ ำนหลั กสู ต ร
ระดับอุดมศึกษำ พ.ศ. 2558  

2 X 3   = 6  
(ปานกลาง) 

3 X 2 = 6 
(ปานกลาง) 

- 1. รองคณบดีฝำ่ย
บริหำรและพัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล 
2. รองคณบดีฝำ่ย
วิชำกำรและวิจัยและ
นวัตกรรม 
3. งำนวิชำกำร 
4. งำนบุคคล 
5. งำนวิจัย 
 



ประเภทความเสี่ยง ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง กลยุทธ์ในการ
จัดการความเสี่ยง 

ผลการด าเนินงาน ประเมินระดับความเสี่ยง 
โอกาส X ผลกระทบ = ค่าความเสี่ยง 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ก่อน หลัง 
อำจำรย์ประจ ำ
หลักสูตร 
4. ส่งเสริมให้อำจำรย์
ประจ ำหลักสูตรศึกษำ
ต่อให้มีคุณวุฒิตำม
กรอบมำตรฐำนคุณวฒุิ
ระดับอุดมศึกษำ
แห่งชำต ิ

3. ผลกำรประเมินระดับควำม
พึงพอใจของนิสิตต่ออำจำรย์  

(ควำมเช่ือมั่น) ภำคเรียนที่ 1 ปี
กำรศึกษำ 2565 เท่ำกับ 4.34 
คะแนน   
 

2. จ ำนวนนิสิตที่
รับเข้ำบำงหลักสตูร
ไม่เป็นไปตำมแผนที่
ก ำหนดไว้ในแตล่ะปี
กำรศึกษำ 
 

จ ำนวนรับนิสติที่
บำงหลักสตูรไม่
เป็นไปตำมแผนท่ี
ก ำหนดไว้ในแตล่ะ
ปีกำรศึกษำ 
 

1. จ ำนวนประชำกร 
ลดลงท ำให้กำร 
รับนิสิตเข้ำศึกษำ ใน
ระดับมหำวิทยำลัย
ลดลงอย่ำงต่อเนื่อง  
2. อัตรำกำรแข่งขัน
ของมหำวิทยำลัยที่มี
หลักสตูรใกลเ้คียงกัน
มีมำกข้ึน 
3. หลักสูตรไม่ตรง
ตำมควำมต้องกำร
ของตลำด 
 

1. ทบทวนแผนรับนิสิต
ทุกหลักสูตร 
2. วิเครำะห์ สังเครำะห์
ปัญหำแผนและกระบวนกำร 
รับนิสิตของหลักสูตรที่ไม่
เป็นไปตำมแผน 
3. ก ำหนดแนวทำงใน
ปรับปรุงกระบวนกำรรับ
นิสิต 

ปีกำรศึกษำ 2565 คณะ 
มนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์  
รับนิสิตไม่เป็นไปตำมแผนจ ำนวน   
3  หลักสตูร คิดเป็นร้อยละ 
16.67 จำกหลักสูตรทั้งหมด 12 
หลักสตูร อย่ำงไรก็ตำมคณะได้
จัดโครงกำร Huso open 
house เพื่อเป็นกำร
ประชำสมัพันธ์หลักสูตรให้
กลุ่มเป้ำหมำยและผู้สนใจได้เข้ำ
ร่วมและทรำบแนวทำง
กำรศึกษำต่อ 
 

3 X 3 =  9  
(สูง) 

3 X 3 =  9  
(สูง) 

- 1. รองคณบดีฝำ่ย
วิชำกำรและวิจัยและ
นวัตกรรม 
2. งำนวิชำกำร 
 



ประเภทความเสี่ยง ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง กลยุทธ์ในการ
จัดการความเสี่ยง 

ผลการด าเนินงาน ประเมินระดับความเสี่ยง 
โอกาส X ผลกระทบ = ค่าความเสี่ยง 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ก่อน หลัง 
3. จ ำนวนนิสิตที่
ส ำเร็จกำรศึกษำไม่
เป็นไปตำมแผน 

จ ำนวนนิสิตที่
ส ำเรจ็กำรศึกษำ 
ไม่เป็นไปตำมแผน 

1. กำรก ำหนดผล 
กำรเรยีนของ 
นักเรียนท่ีเข้ำศึกษำ
ในระดับมหำวิทยำลยั 
ค่อนข้ำงต่ ำ 
2. นิสิตที่เข้ำศึกษำ 
ไม่สำมำรถปรับตัว
ต่อกำรศึกษำใน
ระดับมหำวิทยำลัย 
3. นิสิตขำดทุนกำร 
ศึกษำ 

1. ทบทวนกระบวนกำร
ให้ค ำปรึกษำ 
2. ก ำหนดมำตรกำรใน
กำรติดตำมนสิิตที่คำดว่ำ
จะไมส่ ำเร็จกำรศึกษำ
ตำมแผนเป็นระยะ 
3. จ ำแนกปัญหำกำรไม่
ส ำเรจ็กำรศึกษำตำม
แผน 

      ปีกำรศึกษำ 2565 คณะ
มนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 
มีนิสิตทีส่ ำเร็จกำรศึกษำรับเข้ำ
ปีกำรศึกษำ 2562  จ ำนวน 
667 คน   ส ำเร็จกำรศึกษำตำม
แผนที่ระบุใน มคอ.2 จ ำนวน 
565 คน คิดเป็นร้อยละ  84.71   
จำกหลักสูตรทั้งหมด 12 
หลักสตูร 

4 X 3 = 12  
(สูง) 

4 X 3 = 12 
(สูง) 

- 1. รองคณบดีฝำ่ย
วิชำกำรและวิจัยและ
นวัตกรรม 
2. งำนวิชำกำร 
 

4. กำรจัดกำรเรียน
กำรสอนให้เป็นนิสิต
เป็นบัณฑติที่พึง
ประสงค ์

กำรจัดกำรเรยีน
กำรสอนให้ได้ตำม
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้ใช้
บัณฑิต 

1. นิสิตไม่ได้งำนท ำ 
2. นิสิตได้งำนไม ่
ตรงกับสำขำที่จบ 
นิสิตไม่สำมำรถเป็น
ผู้ประกอบกำร 

1. จัดอบรมทักษะภำษำ
ต่ำง ๆ และทดสอบวัด
ระดับควำม สำมำรถ
ด้ำนภำษำ 
2. จัดอบรมทักษะด้ำน 
IT  

       ปีกำรศึกษำ 2564 คณะ 
มนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 
มีนิสิตทีส่ ำเร็จกำรศึกษำรับเข้ำ
ปีกำรศึกษำ 2561  จ ำนวน 
728 คน  ส ำเร็จกำรศึกษำตำม
แผนที่ระบุใน มคอ.2 จ ำนวน 
544 คน  คิดเป็นร้อยละ  
74.73 จำกหลักสูตรทั้งหมด 12 
หลักสตูร 

4 X 3 = 12  
(สูง) 

 

4 X 3 = 12 
(สูง) 
 

- 1. รองคณบดีฝำ่ย
วิชำกำรและวิจัยและ
นวัตกรรม 
2. งำนวิชำกำร 
 



ประเภทความเสี่ยง ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง กลยุทธ์ในการ
จัดการความเสี่ยง 

ผลการด าเนินงาน ประเมินระดับความเสี่ยง 
โอกาส X ผลกระทบ = ค่าความเสี่ยง 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ก่อน หลัง 
6. แผนกำรจัดซื้อจัด
จ้ำงพัสดุครภุัณฑ ์

1. ยังไม่มีกำร
ประกันเวลำใน
กำรช ำระหนี้ให้กับ
คู่ค้ำ 
2. กำรจัดซื้อจัด
จ้ำงไม่เป็นไปตำม
แผน 
 

1. เร่งรัดควบคมุ
เวลำในกำรจดัหำ
พัสด ุ
2. รำยงำนผลกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงพัสดุ
ครุภณัฑ์ให้ผู้บริหำร
ทรำบทุกเดือน 
 

1. ก ำหนดแผน
ระยะเวลำในกำรช ำระ
หนี้กับคู่ค้ำ  
2. จัดท ำแผนกำรจดัซื้อ
จัดจ้ำงพัสดุครุภณัฑ์
ประจ ำป ี

ในปีงบประมำณ 2566 คณะ 
มนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์
ได้ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงพัสดุ
และครุภัณฑ์หลำยรำยกำร มี
พัสดุครุภัณฑ์ที่เบิกจ่ำยล่ำช้ำ 
จ ำนวน 4 งำน จำกจ ำนวน 10 
รำยกำร   คิดเป็นร้อยละ 25  

2 X 5 = 10  
(สูง) 

2 X 4 = 8 
(สงู) 

- 1. รองคณบดีฝำ่ย
บริหำรและพัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล 
2. งำนพัสดุ 
 

 
 
 

ลงชื่อ............................. ................................ 
 ต ำแหน่ง คณบดีคณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 

วันที่...31...เดือน มีนำคม พ.ศ. 2566 
 

 


