
หลักเกณฑการกําหนดโครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

ยุทธศาสตรที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อพัฒนากําลังคมในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศโดยเนนการสราง

สมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนากําลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 

เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนากําลังคนใหมีสมรรถนะในการสรางวัตกรรมสังคม การเปนผูประกอบการและการ

เปนพลเมือง   

 กลยุทธ 1.1 สรางทางเลือกท่ีหลากหลายและการพัฒนากลไกการจัดทําหลักสูตรฐาน

สมรรถนะเพ่ือสรางนวัตกรรมสังคมหรือผูประกอบการ ดานการพัฒนาหลักสูตรและการพัฒนาผูเรียน  

- โครงการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน (หลักสูตรละ 1 โครงการ) ตองเปน

โครงการท่ีตอบสนองความตองการของชุมชนสําคัญของหลักสูตร กอใหเกิดนวัตกรรมสังคมอยางนอย  

1 ชิ้นงาน 

 กลยุทธ 1.5 พัฒนานิสิตใหเปน Glocal citizenship และการรวมสรางสังคมประกอบการ 

- โครงการพัฒนาทักษะผูเรียนในศตวรรษที่ 21 (หลักสูตรละ 1 โครงการ)  

ยุทธศาสตรที่ 2 สรางผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ตอบโจทยการพัฒนาเชิงพื้นที่ และ

การเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

เปาประสงคท่ี 2.1 องคความรู ผลงานวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรมตอบโจทยการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี และการ

เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
เปาประสงคท่ี 2.2 เพิ่มผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่เผยแพร/อางอิงในระดับชาติและนานาชาติเพ่ือให

มหาวิทยาลัยเปนที่ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

กลยุทธ 2.4 ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่เผยแพร/อางอิงในระดับชาติและ นานาชาต ิ

- โครงการสนับสนุนการเผยแพรผลงานทางวิชาการ (หลักสูตรละ 1 โครงการ) 

 

 

 

เอกสารหมายเลข  



ยุทธศาสตรที่ 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นท่ี

และสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 
  

เปาประสงคที่ 3 มีผลงานดานการบริการวิชาการบนฐานความเชี่ยวชาญดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเพ่ือ

การพัฒนาสังคมอยางยั่งยืนและสรางรายไดใหแกองคกร  

 กลยุทธ 3.3 นักวิจัยที่พัฒนาอาจารยมีทักษะสูงตอบโจทยอุตสาหกรรมและ Upskills, 

Reskills, New skills, Cross-Skills แรงงาน ในภาคอุตสาหกรรม 

- โครงการบริการวิชาการเพื่อสรางมูลคาเพิ่มใหสินคาและบริการ (หลักสูตรละ 1 

โครงการ)  

 


