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ค ำสั่งคณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 
ที ่ 284 /๒๕๖๕ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนก ำกับตัวบ่งช้ีประกันคุณภำพกำรศึกษำ ระดับหลักสูตร 
หลักสูตรศิลปศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำภำษำไทย 

---------------------------------------  
 

 เพ่ือให้การด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตรของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๗ และ ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบกับค าสั่งมหาวิทยาลัยทักษิณที่ ๑๖๔๒/๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๙ เดือน
มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๑  เรื่อง มอบอ านาจและภารกิจให้คณบดี ปฏิบัติหน้าที่แทนอธิการบดี จึงขอแต่งตั้งบุคคลเป็น
คณะท างานก ากับตัวบ่งชี้ประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาไทย ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ ดังรายชื่อต่อไปนี้ 

 ๑. ที่ปรึกษำ 
๑.  คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์      
๒.  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ วิจัย และนวัตกรรม 
๓.  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และการประกันคุณภาพการศึกษา 
๔.  ประธานสาขาวิชาภาษาไทย 
หน้ำที่  ให้ค าปรึกษาแก่คณะท างานในการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร  

๒. คณะท ำงำน 
องค์ประกอบ 

กำรประกันคุณภำพ
หลักสูตร 

ตัวบ่งชี้ ผู้รับผิดชอบหลัก 

1. กำรก ำกับมำตรฐำน 1.จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 3 คนและเป็น
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เกินกว่า 1 หลักสูตรไม่ได้และประจ า
หลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรนั้น 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต์  พุมมา 

๒.คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอก
หรือเทียบเท่าหรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่ง
ศาสตราจารย์ขึ้นไป และมีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ใน 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 

3.คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่าหรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรอง
ศาสตราจารย์ และมีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการใน 5 
ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 
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องค์ประกอบ 
กำรประกันคุณภำพ

หลักสูตร 
ตัวบ่งชี้ ผู้รับผิดชอบหลัก 

1. กำรก ำกับมำตรฐำน 
(ต่อ) 

4.คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน ที่เป็นอาจารย์ประจ า มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่าหรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี
ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์
กันหรือสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน และต้องมีประสบการณ์ด้าน
การสอนและมีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการใน 5 ปี
ย้อนหลัง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 

5.คุณสมบัติของ อาจารย์ผู้สอน ที่เป็นอาจารย์พิเศษ (ถ้ามี) มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่าหรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี
ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน
หรือสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน และต้องมีประสบการณ์ด้านการ
สอนและมีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการใน 5 ปีย้อนหลัง 
มีช่ัวโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารย์ประจ า
เป็นผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 

6.คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่
ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 1. เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือ ข้ันต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าและ
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่ารองศาสตราจารย์ ในสาขาวิชา
นั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน และ 2.มีผลงานทางวิชาการอย่าง
น้อย 3 รายการใน 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการต้องเป็น
ผลงานวิจัย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 

7.คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) กรณี เป็น
อาจารย์ประจ าต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือ ขั้นต่ า
ปริญญาโทหรือเทียบเท่าและด ารงต าแหน่งทางวิชาการไมต่่ ากว่ารอง
ศาสตราจารย์ ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน และมี
ผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการใน 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่าง
น้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย หรือ กรณี เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอก 1. มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าและมีผลงานทาง
วิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือ
สัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า 5 
เรื่อง หากไม่มีคุณวุฒิหรือประสบการณ์ตามที่ก าหนดจะต้องมี
ความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับซึ่งตรงหรือ
สัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ โดยผ่านการ
เห็นชอบของสภาสถาบันและแจ้ง กกอ ทราบ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 

8.อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ ประกอบด้วย อาจารย์ประจ าหลักสูตร
และผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกไม่น้อยกว่า 5 คน ประธานผู้สอบ
วิทยานิพนธ์ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก 
 
 
 
 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 
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องค์ประกอบ 
กำรประกันคุณภำพ

หลักสูตร 
ตัวบ่งชี้ ผู้รับผิดชอบหลัก 

1. กำรก ำกับมำตรฐำน 
(ต่อ) 

9.คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ กรณี เป็นอาจารย์ประจ า
หลักสูตรต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือ ขั้นต่ าปริญญา
โทหรือเทียบเท่าและด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่ารอง
ศาสตราจารย์ ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน และมี
ผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการใน 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่าง
น้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย หรือ กรณี เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอก 1. มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าและมีผลงานทาง
วิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือ
สัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า 5 
เรื่อง หากไม่มีคุณวุฒิหรือประสบการณ์ตามที่ก าหนดจะต้องมี
ความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับซึ่งตรงหรือ
สัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ โดยผ่านการ
เห็นชอบของสภาสถาบันและแจ้ง กกอ ทราบ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 

10.การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา กรณี แบบ 1 
ต้องได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติที่
มีคุณภาพตามประกาศของ กกอ. อย่างน้อย 2 เรื่อง กรณี แบบ 2 
ต้องได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติที่
มีคุณภาพตามประกาศของ กกอ. 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 

11.ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระใน
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยานิพนธ์ อาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอก 1 คน 
ต่อ นักศึกษา 5 คน การค้นคว้าอิสระ อาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอก 1 
คน ต่อ นักศึกษา 15 คน หากเป็นที่ปรึกษาทั้ง 2 ประเภทให้เทียบ
สัดส่วนนักศึกษาที่ท าวิทยานิพนธ์ 1 คนเทียบเท่ากับ นักศึกษาที่
ค้นคว้าอิสระ 3 คน หากอาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอกและมีต าแหน่ง
ทางวิชาการหรือปริญญาโทและต าแหน่งทางวิชาการระดับรอง
ศาสตราจารย์ขึ้นไป 1 คน ต่อนักศึกษา 10 คน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 

12.การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาของหลักสูตรหรือทุก
รอบ 5 ปี (จะต้องปรับปรุงให้เสร็จและอนุมัติ/ให้ความเห็นชอบโดย
สภามหาวิทยาลัย/สถาบัน เพื่อให้หลักสูตรใช้งานในปีท่ี 6) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต์  พุมมา 

๒. กำรพัฒนำคุณภำพ
หลักสูตรตำมเกณฑ์ 
AUN –QA 

AUN 1 - Expected Learning Outcomes ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 
AUN 2 – Programme Structure and Content ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 
AUN 3 - Teaching and Learning Approach ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 
AUN 4 - Student Assessment ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 
AUN 5 - Academic Staff ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมิทธ์ชาต ์ พุมมา 
AUN 6 - Student Support Services อาจารย์ ดร.จรญิญา  ธรรมโชโต 
AUN 7 - Facilities and Infrastructure อาจารย์ ดร.จรญิญา  ธรรมโชโต 
AUN 8 - Output and Outcomes อาจารย์ ดร.จรญิญา  ธรรมโชโต 
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หน้ำที่  
๑. จัดท า ติดตาม หลักฐาน ตามเกณฑ์ในแต่ละตัวบ่งชี้ 
๒. จัดเก็บเอกสารหลักฐานฉบับพิมพ์และฉบับอิเล็กทรอนิกส์ 
๓. เขียนร่าง SAR ตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ที่ได้รับมอบหมาย 
๔. ชี้แจงคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในเกี่ยวกับเอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบแต่ละ

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ที่ได้รับมอบหมาย 
๕. ปฏิบัติงานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตรฯ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

             สั่ง  ณ  วันที่   8   เดือนพฤศจิกายน    พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 
 
 
 

 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปาริฉัตร  ตู้ด า) 
คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปฏิบัติหน้าที่แทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 
 


