
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบตัหินาที ่สำหรบัหนวยงาน  

  

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy 
 

ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยทักษณิ 
ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ (รอบ ๖ เดือน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗) 
 
         รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัตหินาที่ ของหนวยงาน 
ขาราชการ และเจาหนาที่ในสังกดั โดยมีรายละเอียด ดงันี้ 
 
๑. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

 

ลำดับท่ี ชี่อหนวยงาน วันที่ประกาศ ขอมูลประกอบ 

๑ มหาวิทยาลยัทักษิณ   

๒. การปลุกจิตสำนัก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลำดับท่ี ชี่อหนวยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ขอมูลประกอบ 

๑ คณะมนุษยศา
สตรและสังคม
ศาสตร 

๑๘ มกราคม 
๒๕๖๖ 
๑๖ สิงหาคม 
๒๕๖๖ 

ชี้แจงนโยบายและประกาศข
องมหาวิทยาลัยใหคณะกรร
มการประจำคณะทราบและ
ถือปฏิบัติ 
ในการประชุมคณะกรรมการ
ประจำคณะ 
  

๒ คณะมนุษยศา
สตรและสังคม
ศาสตร 

๒๕-๒๖ 
มกราคม ๒๕๖๕ 

ชี้แจงนโยบายและประกาศข
องมหาวิทยาลัยใหบุคลากรส
ำนักงานทราบและถือปฏิบัติ 
ในการประชุมบุคลากรสำนัก
งาน 
ในโครงการทบทวนการปฏิบั
ติงานของบุคลากรสายสนับ
สนุนและโครงสรางการบริห
ารงานของสำนักงานคณะฯ 

 

 

 



ลำดับท่ี ชี่อหนวยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ขอมูลประกอบ 

3 คณะมนุษยศา
สตรและสังคม
ศาสตร 

 มกราคม 
๒๕๖๖ 

เผยแพรนโยบายและประกา
ศของมหาวิทยาลัยทราบผา
นเว็บไซตและไลนกลุมของค
ณะ 

เว็บไซตการประเมินคุณธรรมและความโป
รงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครั
ฐ 
 

4 คณะมนุษยศา
สตรและสังคม
ศาสตร 

 มกราคม 
๒๕๖๖ 

จัดทำเวบ็ไซตการดำเนินงาน
การประเมินคณุธรรมและคว
ามโปรงใสในการดําเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 
โดยมีขอมูล 
เอกสารสำหรับบุคลากรใชใ
นการรายงานการดำเนินการ 
นโยบาย No Gift Policy 

เว็บไซตการประเมินคุณธรรมและความโป
รงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครั
ฐ 

 

5 คณะมนุษยศา
สตรและสังคม
ศาสตร 

๑๖ สิงหาคม 
๒๕๖๖ 

ชี้แจงนโยบายและประกาศข
องมหาวิทยาลัยใหคณะกรร
มการประจำคณะทราบและ
ถือปฏิบัติ 
ในการประชุมคณะกรรมการ
ประจำคณะ 
และการลงนามคำรับรองปร
ะจำปการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

 

  



๓. รายงานการรับของขวัญและของกำนลัตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัตหินาที ่

ของขวัญและของกำนัลที่ไดรับ จำนวน (คร้ัง) 

ผูใหของขวัญ  

๑) หนวยงานภาครัฐ 0 

๒) หนวยงานภาคเอกชน 0 

๓) ประชาชน 0 

๔) อ่ืนๆ 0 

รับในนาม  

๑) หนวยงาน 0 

๒) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ไดรับ  

๑) สงคืนแกผูให 0 

๒) สงมอบใหแกหนวยงาน 0 

๓) อ่ืนๆ โปรดระบ ุ 0 

 
๔. ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน 
ไมม ี
๕. ขอเสนอแนะอืน่ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัตหินาที ่
ไมม ี
   
  

                                                            ลงชื่อ............................................................ 
    (ผูชวยศาสตราจารย ดร. ปารฉิัตร ตูดำ) 

คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร............... 
                                                                                                           ผูรายงาน 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 


